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Wstep

Potencjat kulturowy i pojecie rozwoju nalezy traktowacé jako rozne aspekty tej samej
rzeczywistosci, ktore umozliwiajg wspotdziatanie, ustalajg priorytety i umozliwiaja pomoc
w rozwigzywaniu codziennych problemow poprzez stworzenie sieci powigzan na szczeblu
lokalnym regionalnym oraz struktur kooperacyjnych. Przyczyniajg si¢ one do neutralizowania
przeszkod w rozwoju regionalnym i nadaja pozytywny klimat, ktéry ma znaczenie w nawigzy-
waniu wspotpracy wszystkich podmiotéw w tych regionach. Ponizszy tekst w zadnej mierze
nie pretenduje do wyczerpujacego opisu kulturowych uwarunkowan rozwoju. Stanowi raczej
probe rozwazan dotyczacych analizy zwigzkow migdzy potencjatem kulturowym a uwarunko-
waniami rozwojowymi. Wielowymiarowos¢ pojecia kapitatu kulturowego powoduje, ze jako
taki nie daje si¢ podsumowac pojedynczym wskaznikiem, natomiast warto podejmowac proby
identyfikowania roznych jego wymiardéw oraz badania zwiazkdéw zachodzacych miedzy nimi.

W niniejszym opracowaniu rozwazania dotyczy¢ beda znaczenia wybranych aspektow
kulturowych. Sa wérdd nich: znaczenie potencjatu kulturowego oraz tozsamosci kulturowej,
wielokulturowosci. Opracowanie koncentruje si¢ na elementach mniej lub bardziej wyraznie
obecnych w $§wiadomosci i jest proba ich identyfikacji stanowigc element badan jakosciowych.
Warto jednak podkresli¢, iz z jednej strony — kultura warunkuje zachowania i postawy, usta-
nawia kody i sposoby komunikowania oraz organizacji spoteczenstwa, z drugiej — stanowi
zasOb materialnych i niematerialnych dobr, ktore sg fundamentem tozsamosci.

1. Potencjal kulturowy

Potencjat kulturowy stanowi przede wszystkim zasob otwarty, dynamicznie zmie-
niajacy si¢ w wyniku ciaglego procesu reinterpretacji dziedzictwa i jego przejawow, a takze
bezustannego procesu tworzenia nowych obiektow kulturowych (artystycznych, architekto-
nicznych, symbolicznych itp.). Kreatywnos¢ i tworczos¢ sa dziedzinami zycia, ktore w istotny
sposob wplywaja na relacje miedzy potencjatem kulturowym i kreatywnym, a takze na modele
ich efektywnego wykorzystania. Tworcza postawa wyksztatcona i inspirowana kultura pro-
wadzi do innowacji i rozwoju, takze w innych dziedzinach Zycia spotecznego i gospodarki.
Ponadto wspomaga w radzeniu sobie z konfliktem, tworzac przestrzen do rozmowy i poszuki-
wania wspolnego rozwigzania. Jesli wigc nie jest to przestrzen zrealizowanej utopii, to przy-
najmniej srodowisko otwarte i tworcze, takze w sytuacji kryzysu. Partycypacja obywatelska
na roznych szczeblach drabiny - od dostgpu do informacji poczynajac, na wspotdecydowaniu
konczac - zwigksza zaufanie do wiadz i instytucji, rozwija kompetencje zaangazowanych
0s6b, umozliwia nawigzanie dialogu i wymiane¢ do$wiadczen. Udziat w podejmowaniu decyzji
lokalnych prowadzi do wigkszej trwato$ci rezultatow, a staje si¢ dobrem wspolnym. Mozna
wigc stwierdzic¢, iz potencjat kulturowy regionu determinuje sposoby podejmowania decyzji,
umozliwia atmosfer¢ otwartosci i wzajemnego zaufania, natomiast uruchomienie potencjatu
kreatywnego mieszkancow tego regionu wptywa na jego rozwoj spoteczny i gospodarczy.
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Waznym elementem potencjatu kulturowego — traktowanego jako potencjat rozwojowy — sa
dziedziczone i utrwalane kulturowo normy, wartosci i wzory zachowan. Potencjat kulturowy
regionu to réwnoczes$nie fundament tozsamosci: narodowej, regionalnej, lokalnej. Wyko-
rzystanie i interpretacja dziedzictwa zasadza si¢ na §wiadomosci dziedzictwa tego regionu
i spotecznego dialogu wokét niego.

Wiasnie potencjat kulturowy wyjasnia cel zmian, pomyst dziatania, podejmowanie
najwazniejszych decyzji i odpowiedzialno$¢ za rezultaty. Jest to prawdziwy czynnik spraw-
czy ozywiajacy zmiany zachodzace w danym regionie. Mozna zatem przyjacé zatozenia, iz
uwarunkowania kulturowe sa niezbg¢dne metodologicznie do zrozumienia koncepcji zmian
spolecznych i gospodarczych regionu. Potencjat kulturowy stanowigc podstawe ludzkich
zachowan, warunkujacych cechy rozwoju danego regionu, ksztattuje wartosci indywidualne
i zachowanie, co pokazuje model na ponizszym rysunku. Zawiera on nastepujace elementy:
1. zmienne narodowe (warunki ekonomiczne, prawne, technologiczne, polityczne)
zmienne spoteczne (jezyk, pochodzenie etniczne, religia, wierzenia)
kultura narodowa
kultura regionu
zachowanie jednostki
warto$ci indywidualne
zachowania innowacyjne.

Nk wn

Rysunek 1. Model wplywu zmiennych kulturowych na rozwéj wartosci indywidualnych i ich
relacje do zachowan gospodarczych i spolecznych
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Zrédto: Opracowanie wiasne.

Ponadto potencjat kulturowy pozwala osiagnac¢ swoistg unikalno$¢, ktora pozytyw-
nie wyrdznia si¢ i jest podstawg budowy odpowiedniej strategii rozwoju regionu. Stusz-
ne jest zatem stwierdzenie, iz potencjal kulturowy traktowany jest jako konieczny sktad-
nik (cho¢ wystepujacy w roznych odstonach) wspotczesnych regionéw. Przejawia si¢ np.
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w innowacyjnosci, aktywnej strategii rozwoju, staje si¢ jednym z samodzielnych celow roz-
woju regionu i jednoczesénie istotnym miernikiem atrakcyjnosci regionu.

W miarg jak otoczenie konkurencyjne staje si¢ coraz bardziej ztozone i zr6znicowane
kazdy region, ktory pragnie rozwijaé si¢ musi wytworzy¢ swoistego rodzaju odmiennos$é,
oryginalnos$¢. Przejawem tego jest kreowanie zmian spotecznych i gospodarczych, wspoma-
gajacych wzrost efektywnosci i skutecznego wypelniania strategii (wyniki badan nad zwiaz-
kami migdzy okreslonymi elementami kultury a dziatalno$cia eksportowa przedsigbiorstw
na Lubelszczyznie zostaly zaprezentowane w opracowaniu O. Gorbaniuk, B. J6zwik, R.
Macik, K. Sotkowicz)'.

Potencjat kulturowy zatem spetnia nastgpujace funkcje: Moze ona bowiem spetniac naste-

pujace funkcje:

1. umozliwia zrozumienie tozsamosci regionalnej przez jego mieszkancow;

2. umozliwia integracje uczestnikow wokot celow regionu;

3. umozliwia integracj¢ mieszkancoéw wokot srodkow przyjetych dla realizacji celow
regionalnych;

4. oferuje mieszkancom wspolne kryteria oceny;

5. umozliwia wspoélne ulepszanie srodkow i przeformutowanie celow, jesli zachodzi ko-
nieczno$¢ zmian;.

6. oferuje wspolny jezyk i aparat pojeciowy;

7. realizuje potrzebe bezpieczenstwa, przyjazni, wspotpracy;

8. oferuje ,religi¢”, ideologig, dzigki czemu sprzyja redukcji stresu i lgku wynikajacych
z niepewnosci.

2. Znaczenie tozsamosci kulturowej

Systemy kulturowe funkcjonuja w okre§lonych warunkach, co moze decydowac o tym
jak rozumie si¢ kulture, ktorej nie mozna zastapic¢ poprzez jej znaki. Warto jednak zwrocié
uwagg na roznorodny system znakow, tworow kulturowych, koniecznych dla funkcjonowania
okreslonej spotecznosci. Z tego powodu nie jest obojetny dla dziatania i rozwoju cztowieka
charakter systemu kulturowego, w ktorym zyje. Cztowiek jest wigc niejako wrzucony w $wiat
okreslonego systemu kulturowego, co stanowi raison d’etre zycia ludzkiego, sposobow jego
dziatania, determinuje poznanie, postgpowanie, oceny.

Z kolei Jerzy Kmita, ktory proponuje badaczom, by w opozycji do trendow domi-
nujacych na przyktad w tzw. studiach kulturowych poszukiwali wspolnej ptaszczyzny, a nie
budowali kolejne podzialy oparte na przestance, ze kultura tworzy nade wszystko ,,r6znice”,
i tylko one w istocie sie licza. Warto takze odwotac sie do tradycji Martina Heideggera®. Autor
uyjmuje kulture w sferze wiedzy, przekonan, kodow poznawczych, ktore w szczegolnosci moga
przyjmowac posta¢ sadow normatywnych i dyrektywalnych. Kultura jest rzeczywisto$cig
mentalna, ktéra charakteryzuje kategorialnie wyodrebnione spotecznoéci. Takie rozumienie
kultury stwarza mozliwosci ujecia kultury jako wiedzy.

Warto podkresli¢, ze kazdy region ma wlasne, unikalne cechy, ktore stanowia wazny
czynnik rozwoju i radzenia sobie z kryzysami. Mozna je uzna¢ za czynniki integrujace kulture,
wzajemnie si¢ nie wykluczaja, ale raczej dopelniajg kierunki dziatania cztowieka. Wsrod
nich sa: wiedza, dziatalno$¢ praktyczna, dziatalnos$¢ tworcza, religia, ktora z kolei domaga

1

0. Gorbaniuk, B. Jozwik, R. Macik, K. Sotkowicz, Wyrdzniki kultury organizacyjnej przedsigbiorstw z woje-
wodztwa lubelskiego prowadzgcych dziatalnosé eksportowg, Przeglad Organizacji,

Pierwszy szkic ksiazki Konieczne serio ironisty (Kmita 2008) konczy si¢ taka oto deklaracja autora, dotyczaca
tego, czym zajmie si¢ on w szkicu kolejnym: ,,Zmierzam mianowicie do prezentacji obszaru, na ktory w swoim
czasie wdart si¢ cztowiek i dzigki temu zaczat konstruowaé §wiat i siebie samego. Obszar ten nazywam kulturg”
(s. 36).

2
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si¢ kontekstu spotecznego, bez ktdrego nie mozna aktualizowa¢ mozliwosci rozwoju. Stad
zycie spoteczne stanowi kontekst kulturowy dziatalnosci cztowieka, co wigcej wydaje sie,
ze fakt kultury najwyrazniej przejawia si¢ poprzez zycie spoteczne.

Bez watpienia w kazdej kulturze mozna wyr6zni¢ elementy trwatle i niezmienne oraz
elementy dorazne i dynamiczne. Rozwdj kultury w danym regionie jest determinowany przede
wszystkim poprzez czynniki geograficzne, historyczne, etniczne, ktore oddziatywaja na sie-
bie w sposoOb oryginalny i niepowtarzalny. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w ludziach
i sposobach ich dziatania. Warto zauwazy¢ ponadto wlasny wktad poszczegdlnych jednostek,
jaki wnoszg w kultur¢ danego regionu na miar¢ swoich zdolnoéci, talentu i wyksztatcenia.
Trzeba takze podkresli¢, ze kazdy cztowiek jest uksztattowany przez kulture, ktorg przyswaja
poprzez kontakt z rodzing i spotecznoscig zdobywajac wyksztatcenie i podlegajac réznym
wplywom $rodowiska, a takze poprzez swa podstawowa wiez z regionem, w ktorym zZyje.
Spotecznos¢ danego regionu jest wspdlnotg ludzi, ktorg tacza rozne cechy wspdlne, jednak
przede wszystkim witasnie kultura. Szanujac kulture regionu i dbajac o jej rozwdj okazuje si¢
przede wszystkim szacunek dla cztowieka. Przy pierwszym kontakcie z okreslona kulturg ktog
z zewnatrz dostrzega cechy charakterystyczne, ktore odrozniajg ja od kultury obserwatora,
nadajac jej specyficzny obraz, ztozony z elementow réznej natury. Mozna réwniez stwierdzié,
ze cztowiek zyjacy w danym regionie jest przekonany, ze pomimo zmian pokolen i warunkéw
funkcjonowania wciaz identyfikuje si¢ z dang spotecznoscia regionalna, z ktora wigza go
wspolne cele, wspolne interesy, wspdlne dzieje, wspolne dziedzictwo kulturowe. Stanowia
one subiektywne elementy tozsamosci kulturowej regionu.

Dziedzictwo kulturowe — jako zasob umozliwiajacy budowanie i utrwalanie wspolnej
tozsamosci, a takze rozwijanie potencjatu kreatywnego — jest kluczowym elementem poten-
cjatu kulturowego. Rozumienie roli i znaczenia tozsamosci kulturowej regionu zmienia si¢
dynamicznie pod wptywem przemian spotecznych, kulturowych, ekonomicznych i technolo-
gicznych. Waznym sktadnikiem tozsamosci kulturowej regionu jest krajobraz wspottworzony
przez obiekty kultury (krajobraz kulturowy) i natury (krajobraz przyrodniczy). Podobna teze
mozna postawi¢ takze w konteksScie uczestnictwa w kulturze, postrzeganego tutaj na trzech
poziomach. Pierwszym z nich jest dostep do kultury i dobr kulturowych regionu i dziatania na
rzecz otwartej kultury. Drugim - uczestnictwo w kulturze rozumiane jako forma aktywnosci,
trzecim i ostatnim poziomem miatoby by¢ przekucie tej indywidualnej aktywnosci wobec
kultury na wtasne dziatania tworcze. Poziomy te przenikaja si¢ ze soba.

W niniejszym opracowaniu przyj¢to najbardziej ogdlne, a jednoczesnie dajace si¢
operacjonalizowa¢ rozumienie tozsamosci kulturowej. Chodzi zatem o takie ujecie, ktore
odnosi tozsamo$¢ kulturowg do identyfikacji grupowo-terytorialnej, a nie do sfery identyfi-
kacji ,,wyobrazonych”, ksztattowanych przez do§wiadczenia medialne. Piszac o tozsamosci
kulturowej autorka ma wigc na uwadze tzw. tozsamosci ,,przenikajace”, narzucone (narodo-
wosc, grupa lokalna, tradycje rodzinne, religia), pomijajac tozsamosci ztozone, sytuacyjne
(nie stanowi to przedmiotu tego opracowania). Trzeba jednak podkresli¢, iz cztowiek wspot-
czesny ma dzisiaj do wyboru wiele r6znych tozsamosci, co uwzglednia znana teza Daniela
Bella, ze identyfikacja spoteczna, klasowo-warstwowa traci na znaczeniu i zostaje zastapiona
identyfikacja kulturalng oparta na indywidualnych wyborach zakresu i poziomu uczestnictwa
w kulturze. Tak wigc wsrod czynnikow, ktore decyduja o tozsamosci sytuacyjnej sa: gust,
styl zycia i wybory obyczajowe.

Rdzen tozsamosci kulturowej regionu stanowia nastgpujace elementy: przestrzen geo-
graficzna i blisko$¢ duchowa ludzi w ramach zyjacego obecnie pokolenia, podobny sposob
pojmowania rzeczywistosci, podobny sposéb dziatania, zachowania. Tozsamo$¢ kulturowa
moze okazac si¢ spoiwem taczacym ludzi w zmieniajacym si¢ czasie i przestrzeni geograficz-
nej. Warto zauwazy¢, iz wspdtcze$nie mozna z tatwos$cia wskazac¢, jak réznicuje si¢ sposob
korzystania z tozsamosci kulturowej regionu. Pojecie tozsamosci kulturowej jest o tyle istotne,
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ze pozwala lepiej zrozumie¢ dokonujace si¢ zmiany zaréwno w obrgbie wartosciowania,

jak rowniez poziomie rozwoju gospodarczego i spotecznego regionow. Co wiecej tozsa-

mos¢ kulturowa i rozwoj spoteczno-gospodarczy to pojgcie, ktore si¢ wzajemnie dopetniajg.

O komplementarno$ci tych dwu poje¢ $wiadcza chociazby funkcje tozsamosci kulturowej,

ktore wskazuje Leon Dyczewski:

1. jest podstawa trwania i rozwoju regionu jako podmiotu tworzenia kultury;

2. jest czynnikiem rozwoju osobowosci mieszkancow;

3. 1laczy to, co indywidualne, z tym, co spoteczne, nierozerwalnie wigze egzystencje indy-
widualna jednostki i jej prywatne zycie z egzystencja wspolnotowa regionu, a z kolei
egzystencja wspolnotowa regionu realizuje si¢ i wyraza w dziataniach i cechach jego
mieszkancow;

4. stanowi wazny czynnik migdzyosobowej komunikacji w regionie;

5. ma wplyw na to, co mozna przyjac od innych, a czego przyja¢ si¢ nie powinno, co po-
winno si¢ nawet zwalczaé;

6. zakorzenia mieszkancéw w calo§¢ dziedzictwa kulturowego i spotecznego regionu?’.

Rozpatrujac potencjat kulturowy regionu nalezy si¢ odwota¢ do pojecia kapitatu
kulturowego, ktory traktuje si¢ jako wiedz¢ i kompetencje pozwalajace odwotywac si¢ do
warto$ci kultury symbolicznej. Jest to pojecie wprowadzone przez francuskiego socjologa
Pierre’a Bourdieu na okreslenie idei wiedzy, umiejetnosci i przedmiotéw o wartosciach kul-
turowych, jakie ludzie nabywaja, w czasie uczestnictwa w zyciu spotecznym. Wyraza si¢ on
w pierwszym rzedzie w jezykowych i kulturowych kompetencjach jednostki. Przejawia si¢
w trzech postaciach:

1. uciele$nionej (embodied) - jako dtugotrwate dyspozycje ciata i umystu, w tym w szcze-
goblnosci tzn. ,,dobre maniery”, gust kulturowy, smak, znajomos$¢ form kultury wysokiej,
konwencji kulturowych i towarzyskich;

2. zinstytucjonalizowanej - gtdéwnie w postaci sformalizowanego wyksztalcenia, w szcze-
golnosci potwierdzonego przez dyplomy prestizowych uczelni,

3. uprzedmiotowionej (objectified) - jako posiadane dobra kulturowe (malarstwo, ksiazki,
maszyny itp.)*.

Kapitat kulturowy moze podlega¢ wymianie na dwie inne formy kapitatu wyrdznione
przez Bourdieu: kapital spoleczny i kapital ekonomiczny. Uprzedmiotowiona forma kapi-
tatu kulturowego stosunkowo tatwo ulega konwersji, poniewaz wigze si¢ z pozyskiwaniem
dobr materialnych. Natomiast gromadzenie zinstytucjonalizowanego kapitatu kulturowego
wymaga powazniejszych naktadow i dlugotrwatych zabiegow. Kapital kulturowy w formie
ucielesnionej jest najbardziej stabilnym jego typem, a jego akumulacja przebiega¢ moze nawet
na przestrzeni wielu pokolen. Najtrudniej wige go zdoby¢, ale odebranie go jest najtrudniejsze.
Z pojeciem tozsamosci kulturowej regionu wigze si¢ okreslenie ,,malej ojczyzny” uzywane
przez Stanistawa Ossowskiego®. Wydaje si¢ jednak, ze to nie tylko ,,najbardziej lokalne $ro-
dowisko czlowieka”, ale aktualnie mata ojczyzna jest przede wszystkim zrodtem i zadaniem
zycia obywatelskiego, opartego na takich wartoéciach jak: wolno$¢, panstwo prawa, samo-
rzadno$¢, dobro wspolne, rozwoj spoteczno-gospodarczy danego regionu. Mozna zatem po-
wiedziec, ze tozsamo$¢ kulturowa jest rama ksztattujaca sady i warto§ciowania mieszkancow,
ale o jej tresci mozna wnioskowac tylko posrednio —na podstawie deklarowanych przez nich
norm i dyrektyw, dokonywanych wyborow tresci i ich uzasadnienia. Niezwykle interesujaca
teori¢ odnoszaca si¢ do dziedzictwa kulturowego i struktur instytucjonalnych przedstawia

3 L. Dyczewski, Trwatosé polskiej kultury w: Wartosci w kulturze polskiej, red. Dyczewski L., Lublin 1992

4 T. Zarycki, Kapital kulturowy. Inteligencja w Polsce i w Rosji, Wydawnictwa Uniwersytetu Warszawskiego,
Warszawa 2008.

> S. Ossowski, O ojczyZnie i narodzie, PWN, Warszawa 1984.
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D. C. North. Jego zdaniem konkretne rozwigzania instytucjonalne zaleza od kultury: ,,idee,
ideologie, mity, dogmaty, uprzedzenia maja znaczenie, a zrozumienie kierunku ich ewolucji
staje sie konieczne dla dalszego rozwoju podstaw rozumienia zmiany spotecznej™. Zrodtami
i determinantami zmiany instytucjonalnej sg interesowne dzialania spoteczne podejmowane
na podstawie tozsamosci kulturowej. Instytucje zatem stanowia o cigglosci regionu w zna-
czeniu aksjologicznym i stanowig podstawe stawiania pytan o mozliwos¢ ksztaltowania sig¢
tozsamosci kulturowej oraz jej rozwoju.

Istotne zagrozenie dla wykorzystania potencjalu tkwigcego w kulturze stanowi wy-
kluczenie z dostepu do kultury, a takze z uczestnictwa w kulturze. Jako przyczyny wykluczen
z kultury nalezy uzna¢ nastepujace czynniki: ekonomiczne, czasowe i przestrzenno-geogra-
ficzne. Warto takze zauwazy¢, ze wykluczenie z kultury jest rezultatem jakosci oferty kultu-
ralnej oraz aspiracji kulturowych obywateli i zmian stylu zycia. Podobnie jak w przypadku
innych sfer spotecznej aktywnosci, wykluczeniem zagrozone sa gtéwnie grupy i sSrodowiska
ubogie, o niskim wyksztalceniu i statusie spolecznym. Bariera finansowa pojawia si¢ naj-
czesciej jako pierwszy powod braku uczestnictwa w kulturze. Rownie silny wplyw na wy-
kluczenie z kultury ma wymiar przestrzenny. Dostep do oferty kulturalnej jest zréznicowany
zaréwno na plaszczyznie miasto-wie$, jak i w rozkladzie regionalnym.

Wspieranie zycia kulturalnego opartego na lokalnej tradycji i wzorcach, nabiera szcze-
go6lnego znaczenia w kontekscie wzmacniania kapitalu spotecznego. Przyktadem takich form
rozwijania kultury jest m.in. dziatalno$¢ kulturalna Ochotniczych Strazy Pozarnych, lokalnych
liderow, tworcow ludowych, grup mtodziezowych.

Swiadomo$é tozsamosci kulturowej mieszkancow regionu jest wigc nieroztacznie
zwigzana z procesem ksztattowania si¢ kultury, wypetnianiem przestrzeni symbolicznej, ktora
ma decydujace znaczenie zarowno dla jednostki, jak rowniez zbiorowos$ci. Ponadto pozwala
ona na identyfikacj¢ z okre$lonym terytorium, symbolami, system wartosci odzwierciedlonym
w kulturze. Mozna jednak odnie$¢ wrazenie, Ze jest ona ksztaltowana raczej w sposob emo-
cjonalny, czy tez wynikajacy z tradycji. Wymaga to przeprowadzenia interdyscyplinarnych
badan i nie jest przedmiotem niniejszego opracowania.

3. Wielokulturowosé

Rozwazajac znaczenie czynnikow kulturowych dla rozwoju regionu, nalezy uwzgled-
ni¢ wielokulturowosé, zroznicowanie kulturowe. Wielokulturowo$¢ mozna sobie wyobrazié
jako pewne kontinuum, ktére nalezy pojmowac w kategoriach stopnia lub poziomu zrdzni-
cowania wedltug istotnych wymiardw, a nie jako zjawisko absolutne. Zjawisko wielokultu-
rowosci, czyli wspotistnienia odmiennych wartosci i tradycji okreslonych w ramach jednego
organizmu panstwowego nabiera coraz wigkszego znaczenia i sktania do refleksji, zwlaszcza
w kontekscie czynnikéw determinujacych rozwoj. Wielokulturowo$é mozna ujmowac , tery-
torialnie - w kontekscie zasiedziato$ci, albo procesualnie - w odniesieniu do ujawniajacych
si¢ odrgbnos$ci, ozywania ruchow etnicznych i narodowosciowych, powstawania nowych,
niepodlegtych panstw, oraz w kontekscie migracji i demokratyzacji”’. Wspotczesne regiony
staja si¢ coraz bardziej zroznicowane kulturowo. Warto zauwazy¢, iz do wzrostu réznorod-
nosci przyczynia si¢ ustawodawstwo, procesy globalizacyjne. Roznorodno$¢ kulturowa moze
ulatwiaé zmiany spoteczne w regionie, ale jednoczesnie znajduje si¢ pod ich wplywem. Co
wigcej mozna rowniez stwierdzic, ze roznorodno$¢ kulturowa regionu stanowi jego przewa-
ge konkurencyjng na wspotczesnym rynku. Regiony, ktore ,,oswoily” swoja roznorodnosé

¢ D. C. North., Efektywnos¢ gospodarcza w czasie, w: A. Jasinska-Kania, L.M. Nijakowski, J. Szacki, M. Zidtkowski
(red.) Wspolczesne teorie socjologiczne, Warszawa 2006, tom I, str.556-558

7 J. Nikitorowicz, Pogranicze. Tozsamos¢. Edukacja migdzykulturowa, Wyd. Uniwersyteckie Trans Humana, Bia-
tystok 1995, str. 63 — 73
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kulturowsg sg pozytywnie postrzegane i chetnie przyciagaja zarGwno inwestorow, jak i kapitat
ludzki. Ponadto regiony o duzej roznorodnos$ci kulturowej moga by¢ bardziej tworcze i inno-
wacyjne niz regiony mniej zréoznicowane kulturowo. R6znorodno$¢ kulturowa niesie ze sobg
zwigkszony zasob informacji, co zwigksza ich elastyczno$¢é w stosunku do zmieniajacych
si¢ warunkow otoczenia, w tym takze otoczenia gospodarczego, radzenia sobie z kryzysami.

Z kolei Siewierski J. stwierdza, iz ,,wielos¢ kultur moze by¢ pojmowana jako suma
monokultur wspotwystepujacych w zgodnym $rodowisku spotecznym, ale i z silnymi gra-
nicami mig¢dzy nimi. Tak na ogdt rzeczy si¢ majg w wigkszosci spoteczenstw europejskich,
wylaczajac moze zgodno$é wspotistnienia. Realizacja zasady multikulturowej moze by¢
jednak rozumiana jako transkulturalizm, nieustanna dyfuzja i wzajemne przenikanie. O ile
w pierwszym wypadku zachowana zostaje tozsamo$¢ kulturowa przez odrgbnosc (separacje),
ale pominieta zostaje komunikacja kultur, to w drugim, odwrotnie, wzajemna komunikacja
zabija tozsamos¢ i tworzy hybrydy kulturowe™s. Koresponduje to z koncepcja miedzykul-
turowosci, ktora jest wyrdzniona na podstawie kryterium charakteru stosunkow spotecz-
nych panujacych w danym $rodowisku. Migdzykulturowosc¢ to z kolei model, w ktorym
rézne grupy etniczne, narodowe, czy religijne, Zyjac na tym samym terytorium wchodzac
ze soba w otwarte, regularne i trwate interakcje. Kontaktom tym towarzyszy zrozumienie
poszczegolnych stylow Zycia i wzajemne poszanowanie uznawanych wartosci i norm. Istota
takiej koncepcji jest dialog majacy na celu zapobieganie wszelkim konfliktom na tle kultu-
ralnym. Poprzez poznawanie odmiennych kultur oraz obcowanie z nimi ludzie wzbogacaja
swoja wlasng osobowosC. Znosi si¢ tu jakgkolwiek hierarchi¢ migdzy kulturami, kultury sa
rownorzedne i ocenia si¢ je wylacznie w oparciu o ich wlasne wartosci. Granice pomiedzy
wielokulturowos$cia i migdzykulturowos$cia powoli zacierajg si¢. Nie mozna bowiem mowié
o wielokulturowosci i miedzykulturowosci w dzisiejszych spoteczenstwach, nie wspomi-
najac o tolerancji oraz dialogu migdzykulturowym. Sg to dwa niezbgdne elementy gwa-
rantujgce utrzymanie dobrych stosunkow miedzy poszczegodlnymi grupami etnicznymi czy
kulturowymi. Warto zaznaczy¢, ze wielokulturowos$¢ jest procesem dynamicznym, ciggle si¢
zmieniajacym, w ktérym dochodzi badz to do dyfuz;ji kultur, hybrydyzacji kultur badz to do
asymilacji. Polityka wielokulturowosci powinna wigc uczy¢ szacunku dla r6znorodnosci oraz
powinna dawac¢ szans¢ zachowania wlasnej tozsamosci narodowej. Zréznicowanie postrzega
si¢ jako czynnik aktywizujacy rozwoj spoteczny, polityczny i gospodarczy, a stosunki spo-
teczne rozpatruje nie tyle z perspektywy grup, co jednostek, ktorym przyznaje si¢ prawo do
posiadania i wyrazania wlasnej tozsamosci, odmiennosci, oraz odrgbnosci, byle jednak nie
naruszaly praw innych osé6b. Przyjecie okreslonego modelu zréznicowania kulturowego, czy
radzenia sobie z nim, jako paradygmatu, oraz podstawy charakterystyki danego srodowiska,
wiaze si¢ takze z odpowiednia optyka ujmowania sytuacji poszczeg6lnych jednostek i grup
w spoleczenstwie, jak tez opracowania wlasciwej koncepcji edukacji.

Niezwykle interesujacy model w odniesieniu do wielokulturowosci przedstawit Sie-
wierski J. twierdzac, iz ,,w odroznieniu od Unii Europejskiej, w unii tworzacej Rzeczpospo-
lita Obojga Narodow zasada wielokulturowosci byta realizowana bezkonfliktowo, poniewaz
Rzeczpospolita nie wymagata od odmiennych wspélnot kulturowych poszanowania dla praw
jednostki i, w ogolnosci, nie ingerowata w zycie wewnetrzne samorzadnych wspolnot, ktorych
ramy sama okreslata™. Jak wskazuje Siewierski J. gwarancja sukcesu powyzszego rozwia-
zania byly wspolnie wypracowane nastepujace zasady:

» zasada separacji polegajaca na dobrowolnej separacji, ktora byta akceptowana przez
zainteresowane strony, ale jednoczesnie nie eliminowata mozliwos$ci wiaczenia si¢ przed-
stawicieli spotecznosci w zycie szerszego spoleczenstwa;

8 J. Siewierski, Idea wielokulturowosci. Tradycja Rzeczpospolitej i doswiadczenia obecne, Oficyna Wydawnicza
Szkoty Gtéwnej Handlowej, Warszawa 2010, s. 9
% J. Siewierski, Idea wielokulturowosci..., op. cit., str. 9
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» zasada autonomii oznaczata podlegto$¢ wlasnym prawom, wlasnym organom sagdowym
i przedstawicielom wtadz wybieranych sposrod siebie;

» zasada prymatu wspélnoty nad jednostka, prawa wspdlnot dominujg nad prawami jed-
nostki, ktora byta podporzadkowana wtadzom wspolnoty!®.

Ze wzgledu na niezwykle mozliwosci, jakie stwarza umiejetne wykorzystanie wie-
lokulturowosci do uzyskania przewagi konkurencyjnej regionu nalezy wiec przywiazywac
szczegolng uwage do harmonijnego dopasowania jej do istniejacych warunkéw, gwarantujac
stabilno$¢ i bezpieczenstwo przed konfliktami. Ptaszczyzna porozumienia musi by¢ zar6wno
tolerancja, jak i umieje¢tno$¢ wzajemnych kontaktéw. Proces komunikowania staje si¢ pomo-
stem miedzy r6znymi kulturami funkcjonujacymi w obrebie okreslonej spotecznosci. Poprzez
wzajemne oddziatywanie spoleczne mozna doprowadzi¢ do wspolnego rozumienia okreslo-
nych tresci. W przypadku réznych kultur komunikowanie si¢ stwarza mozliwosci unikniecia
btednego odbioru lub biednej interpretacji, zarowno na poziomie jezykowym, jak rowniez
w odniesieniu do zachowan, postaw, czy symboli. Wydaje si¢, ze w modelu wielokulturowos$ci
komunikacja stanowi swoisty krwiobieg spoleczno$ci regionalnej. Natomiast cechy, ktore
w zasadniczy sposob zapewniaja warunki koegzystencji odmiennych kultur to: zrozumie-
nie, empatia, tolerancja, komunikacja, brak uprzedzen i dyskryminacji. Jako§¢ komunikacji
wywiera wptyw na zadowolenie mieszkancow, poziom ich zycia, wydajnosc i efektywnosé
dziatan przez nich podejmowanych, zaangazowanie w zycie regionu. Niezwykle interesujaca
teori¢ jezyka przedstawia Humboldt ,,jezyk nie jest dzietem narodéw, lecz darem przypisanym
im na mocy ich wewngtrznego rozwoju. ... jednak warunkiem jego Swiadomego uzycia jest
rownoczesna dojrzatos¢ intelektualna cztonkow danej spotecznosci, mozna traktowac jezyki
jako od poczatku ograniczone i zalezne od narodu.”"!

Podsumowujac nalezy pamigtac, ze potencjal kulturowy istotnie wptywa na rozwadj
regionalny oraz stanowi konsensus regionu w celu zjednania ludzi i przezwycigzania barier
wspolpracy w zakresie wspierania regionalnej gospodarki, kooperacji w zakresie sSrodowi-
ska naturalnego, rozbudowy regionalnej infrastruktury oraz realizacji wspolnych projektow
w dziedzinie sportu, o§wiaty, kultury. Kultura nie jest ani jedynym, ani najwazniejszym
czynnikiem wptywajacym na rozwoj, na funkcjonowanie makroregionu i odwrotnie. Rozpa-
trujac wplyw czynnikoéw kulturowych na tenze proces mozna ujmowac je z réznych punktow
odniesienia. Moga one wynika¢ z okreslonego systemu wartosci o charakterze ogdlnokul-
turowym, a takze odwolywac si¢ do poszczegolnych sfer zycia spotecznosci, w ktorych
odgrywaja lokalng funkcje. Odroznienie bowiem poziomu uniwersalnego od regionalnego
ma w przypadku uwarunkowan rozwojowych istotne znaczenie. Wydaje si¢, ze wartosci
uniwersalne determinujg pewien ksztalt tego procesu i czg§ciowo rowniez jego charakter.
Warto zaznaczy¢, iz musi by¢ ona przedmiotem wzmozonej uwagi, niezbgdna jest bowiem
ciagla analiza zalezno$ci pomigdzy $wiatem kultury a réznymi elementami determinujacymi
rozwoj. Wigksza trudno§¢ moze sprawia¢ identyfikacja kolejnych warstw kultury wplywa-
jacych na zmiany spoteczne i rozwoj. Czes$¢ wartosci i norm nie zawsze jest realizowana
przez obywateli danego regionu, pozostaje jedynie jako deklaracja, inne natomiast moga by¢
prezentowane w dziataniu. Warto wigc podejmowac dyskusje nad identyfikacja uwarunkowan
kulturowych w rozwoju, w celu zwrocenia uwagi na ich potencjalne stabe strony, a takze
w celu poszukiwania najbardziej wiarygodnych sposobow operacjonalizacji potencjatu kul-
turowego, w ramach konkretnych kontekstow badawczych.

1 Tbidem, s. 85 - 86
" E. Kowalska, Wprowadzenie do Rozmaitos¢ jezykow a rozwdj umystowy ludzkosci W. von Humboltd,
Wydawnictwo KUL, Lublin 2001, str. 14
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CULTURAL ASPECTS OF REGIONAL DEVELOPMENT

Summary

In present article considerations apply to the meaning of selected cultural aspects. Among
them are: the importance of the cultural potential of cultural identity and multiculturalism.
This is an attempt to analyze the relationships between cultural aspects and conditions of
communication and the organization of society, on the other — is a resource of tangible and
intangible assets, which are the foundation of identity.

Key words: cultural potential, cultural identity, multiculturalism, cultural development



