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THE PERCEPTION OF TEACHERS' PEDAGOGIC MISTAKES BY
SECONDARY SCHOOL STUDENTS

Abstrakt

Problem  btgdu
w literaturze nie jest problemem nowym,

wychowawczego

a niektére zjawiska negatywne powtarzaja
si¢ na przestrzeni wiekow. Zjawisko bledu
ze wzgledu na swe rozmaite uwiktania — psy-
chologiczne, spoleczne i normatywne jest
trudne do jednoznacznego okreslenia. Bledy
w wychowaniu (sytuacyjne i postawy) moga
przyjmowac rézne charakterystyki, a ich zro-
dta powstawania sa ztozone i maja najczgsciej
charakter wewnetrzny lub zewngtrzny. Kon-
sekwencje blednych zachowan wychowawcy
wyznaczane s3 bezposrednio przez ich rodzaj,
jednak prawie zawsze sytuacja bledu powo-
duje zmiany w strukturach poznawczych,

Abstract

The issue of an educational mistake in
literature is not a new problem, some negative
phenomena have been repeated for ages. The
phenomenon of a mistake, with regard to its
various involvements- psychological, social
and normative, is difficult to unequivocally
define. Mistakes in education (situational and
those of attitudes) can have different charac-
teristics, their sources of formation are com-
plex and they mostly have internal or external
character. The consequences of the tutor’s
wrong behaviour is directly determined by
its type, however almost always the situation
of a mistake causes changes in the cognitive
structures, in the structure of emotions and in
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w strukturze emocji i w strukturze ,,ja”. Kry-
teria diagnostyczne btedow w wychowaniu
musza by¢ relatywizowane spotecznie, kul-
turowo i osobistymi do$wiadczeniami pod-
miotéw interakcji wychowawczej. Problem
badawczy badan wlasnych dotyczyt czgstosci
wystepowania bledow w wychowaniu popet-
nianych przez nauczyciela w opinii uczniow
szkoét Srednich.

Slowa kluczowe: Blad wychowaw-

the structure “ I”. The diagnostic criteria of
mistakes in education must be related to soci-
ety, culture and personal experiences of sub-
jects of educational interaction. The research
problem of surveys concerned the frequency
of occurrence of a teacher’s mistakes in edu-
cation in the opinions of secondary school
students.

Key words: Educational mistake,
a teacher, interactions a teacher - a learner,

czy, nauczyciel, interakcje nauczyciel-uczen, research

badania

1. Wprowadzenie

Problem bledu wychowawczego w literaturze nie jest problemem nowym, a nie-
ktore zjawiska negatywne, jak wynika z materiatdéw zrodtowych (rozprawy politycz-
no-spoteczne, prace z zakresu psychologii i pedagogiki), powtarzaja si¢ na przestrzeni
wiekdw, chociaz warunki zycia czlowieka i warunki, w jakich przebiegal proces wycho-
wania mtodego pokolenia ulegaly zmianom. W literaturze od dwdch tysiecy lat zarzuca
si¢ rodzicom: rozpieszczanie dzieci, nadmierng pobtazliwos$é, tolerowanie ,,wybrykow”,
demoralizujacy mtodziez tryb zycia dorostych, nieliczenie si¢ ze stowami w obecnosci
dzieci, rozwijanie u nich pychy i zarozumialoéci, zamitlowania do bogactwa i rozrzut-
nego trybu zycia, sklonno$¢ do intryg, zazdrosci, pasozytnictwa, lenistwa, wstrgtu do
pracy. Takie zarzuty formutowali pod adresem rodzicow w I w. n.e. rzymski pedagog
Kwintylian. W Polsce tego typu przyktady pojawiaty si¢ zdecydowanie wcze$niej w tek-
stach Modrzewskiego, Korczaka [Pomykato, 1997, s. 50].

Tematyka btedu wychowawczego zostala podjeta wiec z kilku powodow:

» w praktyce pedagogicznej trudno przewidzie¢ i zaplanowac wszystkie elementy
sytuacji wychowawczej, w zwigzku z tym mozna przypuszczaé, ze btad (mozli-
wosc¢ bledu) wpisany jest niejako w kazda dzialalno$é pedagogiczna;

* na co dzien obserwuje si¢, oprocz zadawalajacych, takze mierne efekty procesu
wychowania, co w wielu przypadkach stanowi takze konsekwencje okreslonych
btedow wychowawczych (rodziny i (lub) szkoty);

* wostatnich latach akcentuje si¢ mocno ide¢ podmiotowosci, ktéra moze przyczy-
nia¢ si¢ do pojawienia si¢ rozbieznosci mi¢dzy oczekiwaniami co do zachowan
w relacjach nauczyciel- uczen i biedu;

* poza tym, jesli stres i wypalenie zawodowe nauczycieli sa zjawiskami dosy¢
powszechnymi, to mozna oczekiwa¢, iz implikuja one takze bledy w proce-
sie wychowania.

Celem niniejszego tekstu jest zwrdcenie uwagi, iz zagadnienie btedu w wycho-
waniu szkolnym jest dosy¢ istotne w kontekscie skuteczno$ci procesu edukacyjnego
przebiegajacego w warunkach sprzyjajacych popetnianiu bledow ze wzgledu na wia-
Sciwos$ci sytuacyjne i osobowosciowe nauczycieli. Rozwazania teoretyczne poparte sa
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badaniami wlasnymi dotyczacymi czesto$ci wystgpowania btedow wsrdd nauczycieli
w percepcji uczniow szkot srednich.

2. Istota bledu wychowawczego

W Nowym stowniku pedagogicznym Wincentego Okonia nie znajdujemy defini-
cji bledu w wychowaniu czy btedu wychowawczego. Autor definiuje natomiast pojecie
btedu ogodlnie i podaje, ze btad jest to ,,rozbieznos¢ miedzy rzeczywistoscia a jej odbi-
ciem w $wiadomosci ludzkiej...” [Okon, 2001, s. 44-45]. W dalszej cze$ci wyjasnienia
zwraca uwagg na btedy w wiadomosciach i umiejetnosciach uczniéw oraz uwarunkowa-
nia tych btedow.

Blad wychowawczy (ang. pedagogicalerror, fr. erreuréducative, niem. erzie-
hungs-fehler, ros. wospitatielnajaoszibka) to ,,zdarzenie, ktore zachodzi w konkretnej
sytuacji wychowawczej i jest zwiazane z zachowaniem wychowawcy w toku interak-
cji z wychowankiem; jest to zachowanie, ktore stanowi realng przyczyne (lub ryzyko)
powstania szkodliwych dla rozwoju wychowanka skutkow; badz takie zachowanie
wychowawcy, ktore tworzy wychowankowi warunki sprzyjajace popelnianiu przez
niego btgdéw” [Pilch, 2010, s. 407].

Na bledy wychowawecze sktadajg si¢ niewlasciwosci w postepowaniu wychowaw-
cow (rodzicow, nauczycieli, innych osob, instytucji, sSrodowisk) z dzie¢mi i mlodzieza
w procesie ich rozwoju i wychowania. Bledy wychowawcze przejawiaja si¢ gldwnie
w: a) nieprawidtowych postawach dorostych (chodzi tu o sposob zachowania si¢ w roli
wychowawcy), b) nieprzestrzeganiu lub tamaniu empirycznie ustalonych i zweryfikowa-
nych w praktyce zasad pedagogicznego dziatania, c) stosowaniu takich metod oddzia-
lywania na dzieci i mtodziez, ktére prowadza do sytuacji sprzecznych z oczekiwaniami
wychowawcow, a takze sa sprzeczne z odpowiadajacymi danej epoce celami i zadaniami
wychowania [Pomykato, 1997, s. 47].

Wedtug Leksykonu PWN Pedagogika, btad wychowawczy to zastosowanie nie-
adekwatnej do sytuacji strategii wychowania. Efektem wystapienia btedu wychowaw-
czego jest zaburzenie czy nawet zerwanie interakcji migdzy wychowawcg a wychowan-
kiem, co prowadzi do realnego lub potencjalnego zagrozenia dla prawidtowego rozwoju
wychowanka (moze wystgpi¢ nieuzasadnione poczucie krzywdy i niesprawiedliwosci,
brak wiary w siebie, bierno$¢, ulegto$¢ czy nieumiejetnos¢ wkraczania w relacje spo-
feczne). U podstaw zaistnienia btedu wychowawczego nie tkwi intencja zaszkodzenia
wychowankowi, jako ze dochodzi do niego w wyniku nieu§wiadomienia sobie przez
wychowawce potencjalnie negatywnych nastepstw jego oddzialywan pod wplywem
silnego stresu badz braku rozpoznania wszystkich uwarunkowan sytuacji interakcyjnej
[Milerski i Sliwerski, 2000, s. 30].

Cz. Kupisiewicz mowi o niewlasciwych sposobach pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej stosowanych przez nauczycieli i btedy nauczyciela dzieli na dydaktyczne
i wychowawcze. ,,Bledy wychowawcze, tzn. niewlasciwe metody i formy wychowaw-
czego oddzialywania na dzieci i mtodziez, wywotuja roznorakie zaburzenia w ich zacho-
waniu, polegajace najogélniej méwigc — na naruszeniu roéwnowagi miedzy swoboda
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a przymusem w wychowaniu, w szczegdlnosci za$ na stawianiu wychowankom wyma-
gan wykraczajacych poza ich mozliwosci, niedostarczaniu im dostatecznej liczby bodz-
cow shuzacych rozwojowi, wskutek czego powstaja i utrwalaja si¢ u nich m.in. zachowa-
nia aspoteczne [Kupisiewicz i Kupisiewicz, 1990, s. 31].

A. Gurycka podkreslajac wzgledno$¢ btedu i trudnosci jego identyfikacji pisze,
ze bledy w wychowaniu sa to ,,zaburzajace przebieg interakcji wychowawczej zacho-
wania wychowawcy, ktore maja niekorzystny wptyw na dorazne funkcjonowanie i (lub)
rozwdj wychowanka badz tez, mimo pozornie niezaburzonej interakcji, maja nieko-
rzystny wplyw na dalszy rozwdj dziecka”. Do definicji btgdu wprowadza A. Gurycka
nie§wiadomo$¢ w chwili jego popelnienia, rozumiang tu jako brak intencji szkodzenia
dziecku [Gurycka, 1990, s. 35].

Istniejg problemy zwigzane z poj¢ciem szkodliwosci zachowan w procesie wycho-
wania. W interakcji wychowawczej biora udziat wychowawca i wychowanek, lecz jest
zawsze jaki$§ kontekst tej interakcji: kontekst spoteczny (np. inni uczestnicy zdarzenia,
obowiazujace reguly) oraz kontekst ,,uprzedniego doswiadczenia”, dotyczacy zar6wno
konkretnych oséb (wychowawcy, wychowanka), ich dotychczasowych interakcji, jak
i uprzednich do§wiadczen zwigzanych z konkretnym zdarzeniem. Od wlasciwosci oraz
,historii” wychowawcy i wychowanka, a takze ich wzajemnych nastawien zalezy, jak
beda przyjmowane konkretne zdarzenia zachodzace we wzajemnej interakcji. Percepcja
zachowania wychowawcy moze by¢ zréznicowana poprzez fakt, gdzie i wobec kogo ono
wystepuje. W zaleznos$ci od wielu kontekstow to samo zachowanie wychowawcy mozna
okresli¢ jako blad, a wiec zdarzenie w interakcji wychowawczej dostarczajace nieko-
rzystnych doswiadczen, jak np. hamowanie spontanicznej aktywnosci dziecka, poczucie
krzywdy, albo jako zachowanie prawidtowe. Bardzo waznym czynnikiem pogtebiaja-
cym dezorientacje w rozpoznawaniu zachowan btgdnych stanowi sam wychowanek,
jego wilasciwosci sprawiajace, ze konkretne zachowanie wychowawcy moze by¢ spo-
strzegane i oceniane w sposob zréznicowany.

Podsumowujac, zjawisko btedu jest ze wzglgdu na swe rozmaite uwiklania — psy-
chologiczne, spoteczne i normatywne — trudne do jednoznacznego okreslenia. W litera-
turze podkresla si¢, ze wychowanie blgdne nie réwna si¢ wychowaniu nieskutecznemu.
Wychowanie nieskuteczne dotyczy takiej sytuacji, gdy zakltadane cele nie zostaly zreali-
zowane (brak trwatego $ladu pamigciowego), natomiast btad w wychowaniu wigze si¢
z dostarczeniem takich do§wiadczen, ktdre sa niezgodne z celem — pozostaje wigc takim
zdarzeniem, ktore powoduje niekorzystne skutki dla rozwoju dziecka [Pilch, 2010, s. 408].

3. Klasyfikacja i charakterystyka bledéw wychowawczych

Mowiac o biedzie w procesie wychowania mamy do czynienia ze zjawiskiem,
ktérego identyfikacja teoretyczna i empiryczna jest trudna ze wzglgdu na uwiktanie
w roznorodne konteksty. Zachowania w sytuacjach trudnych przebiegaja na ogot bez
petnego udziatu $wiadomosci. Sg bezposrednia reakcja na trudno$¢ obiektywna i (lub)
odczuwang. Zdarza si¢, ze zagubiony lub zdenerwowany trudnosciag wychowawca dziata
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pod wptywem stresu, bronigc si¢ przed zagrozeniem lub mu ulegajac. Do btedow, jakie
moze popetnia¢ nauczyciel, zaliczy¢ nalezy:

1.
2.
3.

Nieuwzglednianie zasady indywidualizacji w procesie nauczania i wychowania;
Nieprzestrzeganie zasady obiektywizmu i bezstronnos$ci w ocenianiu uczniow;
Niedocenianie znaczenia doktadnej znajomosci ucznia oraz jego podstawowego
srodowiska zycia — rodziny;

Nieumieje¢tnos¢ nawigzywania kontaktéw z rodzicami;

Brak konsekwencji w zakresie stawianych dziecku wymagan i egzekwowania
ich spelniania;

Brak poszanowania godnosci osobistej ucznia, nietaktowne i brutalne traktowa-
nie go;

Stwarzanie uczniom sytuacji uprzywilejowania ze wzgledu na pozycje spo-
teczna rodzicow;

Obcigzanie odpowiedzialnos$cig ucznia za niewlasciwe zachowanie si¢ rodzicow
wobec nauczyciela lub niski poziom kultury moralnej rodziny [Pomykato, 1997,
s. 48].
Blad w wychowaniu nie jest kategorig jednorodna, gdyz moze przyjmowac rézne

charakterystyki. Biorac pod uwage genezg i czynniki uruchamiajgce rdézne kategorie ble-

dow wychowawczych mozna wyrdznic:

Bledy sytuacyjne — sytuacja interpersonalna, w ktorej znajduja si¢ podmioty sytu-
acji wychowawczej prowokuje pojawienie si¢ incydentalnych, przemijajacych
zachowan niekorzystnych wychowawczo;

Bledy postawy — wynikajace z wadliwych nastawien wobec wychowanka, ktdre
maja charakter utrwalony i powtarzalny w podobnych sytuacjach wychowaw-
czych [Jarosz i Wysocka, 2006, s. 296].

A. Gurycka, wedtug kryterium lokalizacji podstawowych Zrodet btedow, a wige

umiejscowienia ich w funkcjonowaniu wychowawcy lub wychowanka, a takze kryte-

rium sposobu realizacji zadania wychowawczego, wyroznia dziewie¢ typow bledow

wychowawczych, w tym osiem podstawowych i jeden pochodny, o wewnetrznie zroézni-

cowanych charakterystykach (nickonsekwencja). Podstawowe typy btedow wychowaw-
czych opisane zostaly na podstawie wskazanych dwubiegunowych wymiaréw opisuja-
cych zachowania wychowawcy:

1.

Ekstremalna emocjonalna akceptacja dziecka (,,zar”) versus ekstremalne emo-
cjonalne odrzucenie dziecka, tzw. ozigbtos¢ (,,16d”);

Nadmierna koncentracja na dziecku i jego potrzebach versus nadmierna koncen-
tracja na sobie i swoich potrzebach;

Nadmierna koncentracja (przecenianie) na zadaniu wykonywanym przez dziecko

versus niedocenianie wykonywania zadania przez dziecko.

Podstawowe btedy wychowawcze, wyodrgbnione na podstawie powyzszych kryteriow
przedstawia tabela 1.
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Tabela 1. Podstawowe kryteria diagnostyczne bledow w wychowaniu (symptomy
zachowaniowe oraz poznawcza reprezentacja dziecka i sytuacji wychowawczej)

Rodzaj bledu

Charakterystyki behawioralne —
symptomy zachowan wychowawcy

Reprezentacja dziecka
i wychowawcy

Rygoryzm

Bezwzgledne egzekwowanie wyko-
nywania polecen, pedanteria (sztyw-

no$¢) ocen, stawianie wymagan
bardzo $cisle okreslonych, nie pozo-

postgpowania dziecka (egzekwowa-
nie postuszenstwa).

stawiajacych swobody, $cista kontrola

Reprezentacja utozsamiajaca dziecko
z zadaniem (uprzedmiotowienie),
spostrzeganie zachowan dziecka i ich
skutkow jako szczegdlnie waznego
elementu sytuacji wychowawcze;j.

Agresja

Atak stowny, fizyczny lub symbo-
liczny, zagrazajacy lub ponizajacy
w stosunku do dziecka.

Reprezentacja dziecka jako szczeg6l-
nie zagrazajacego, niewygodnego,
zbegdnego w sytuacji wychowawczej.

Hamowanie
aktywnoSci

Przerywanie, zakazywanie aktywno-
$ci wlasnej dziecka przez fizyczne
lub symboliczne zachowania wiasne,
zmiana bez racjonalnych przyczyn
rodzaju aktywnos$ci dziecka.

Reprezentacja zadan wykonywanych
przez dziecko i jego aktywnosci
jako mato waznych lub mniej waz-
nych od wtasnych pomystow, celow
i potrzeb wychowawcy.

Obojetnosé

Dystans wobec spraw dziecka i do
niego osobiscie, okazywanie braku
zainteresowania dla jego aktywnosci.

Reprezentacja dziecka, jego zadan
i potrzeb jako mato waznych osobi-
$cie dla wychowawcy albo obronnie
ocenianych jako zbyt obciazajace,
niewymagajacych jego aktywnos$ci lub
ja hamujacych, brak emocjonalnego
zaangazowania lub obrona przed nim.

Eksponowanie
siebie

Koncentrowanie uwagi dziecka na
walorach wychowawcy, potrzebach,
odczuciach wtornych do aktualnych
potrzeb i odczu¢ dziecka, che¢ impo-
nowania, wyrdzniania si¢, obrazanie

si¢ na dziecko

Postrzeganie siebie jako szczegolnie
waznego czynnika interakcji z dziec-
kiem, przecenianie swoich walorow,
odczu¢ i potrzeb, postrzeganie dziecka
jako stabszego, ktore powinno ,,by¢
rozwijane” przez wychowawce wedtug
podanych wzoréw przy zachowaniu
kontaktu z nim.

Uleganie -
bezradnos¢

Spehianie zachcianek dziecka, rezy-
gnowanie z wymagan stawianych
dziecku, demonstrowanie wtasnej

bezradnosci wobec dziecka.

Reprezentacja sytuacji wychowawczej
jako nadmiernie trudnej dla siebie,
zagrazajacej, ktorej trzeba uniknac, od
ktorej nalezy uciec.

Zastgpowanie
- wyrgczanie

Wyreczanie dziecka bez oczekiwania
na wyniki pracy dziecka, zastgpo-
wanie go w dzialaniu, przejmowanie
jego zadan i aktywnosci.

Spostrzeganie dziecka jako wymaga-
jacego szczegolnej troski, a zarazem
stabego, zmgczonego, niezdolnego,
,»biednego”, przy rbwnoczesnym
postrzeganiu zadania, ktore dziecko
realizuje, jako wazniejszego od
innych spraw.

ToM 5/2017
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Ciagte zaj ie si¢ dziecki . . .
1agic zaJMOwWAtlie sig Gzieckicl Ograniczenie pola percepcyjnego do

dziecka i jego spraw, reprezentacja
otoczenia jako zagrazajacego dziecku,
przypisywanie szczegoélnego znaczenia

1jego sprawami, podejmowanie
czynnoSci zabezpieczajacych przed
mozliwym, nawet nie bezposrednim,
Idealizacja niebezpieczenstwem, a takze przed
zachowaniem niezgodnym z idealnym

wzorcem, afektacja w stosunku do
dziecka, brak krytycyzmu, maksyma-

wzorcom idealnego postgpowania,
idealizacja mozliwos$ci dziecka, utoz-
samianie dziecka z idealem i przypisy-

.. wanie mu cech ideatu.
lizacja ocen pozytywnych.

. . i Przemienno$¢ wrazen, odczuc i ocen,
Przemienno$¢ zachowan btgdnych

zaliczanych do réznych kategorii ble-
dow.

Niekonse- niejasnos¢, reprezentacja sytuacji

kwencja jako trudnej dla wytworzenia pro-

gramu dziatania.

Zrédto: Gurycka Antonina. 1990. Blgd w wychowaniu. Warszawa: WSiP.

Poszczegolne rodzaje btedow przyjmuja rozne cechy z podstawowych wymiarow
(akceptacja, koncentracja na potrzebach dziecka, koncentracja na zadaniu) okreslajacych
zachowania wychowawcy, opisane na tzw. ,,kole bledow”, majac tym samym zlozony
charakter (przenikanie si¢ trzech wymiarow o réznym nasileniu), ale wyodrebnia si¢ tez
typy bledow na podstawie dominacji jednego z wymiarow, wowczas okresla si¢ je jako
,,bledy czyste”.

Kierujac si¢ pierwszym wymiarem (ciepto — chtéd emocjonalny) mozna dokonac bar-
dziej ogolnej typologizacji btgdow wychowawczych, a wigc wyrdznia si¢ tu wewnetrz-
nie réznigce si¢ pod wzgledem nastawienia emocjonalnego (dajace si¢ rozpisac na skali
natgzenia ciepta — zimna):
» Dbledy ,,zimne” (rygoryzm, agresja, hamowanie aktywnosci, obojetnosc);
* bledy ,.cieple” (idealizacja dziecka, zastgpowanie, uleganie).
Nastepny wymiar, a wigc nadmierna koncentracja na dziecku lub na sobie samym
(wychowawca) pozwala wyr6znié:
* bledy nadmiernej koncentracji na dziecku (zastepowanie, idealizacja, rygoryzm,
agresja);
* bledy nadmiernej koncentracji na sobie (hamowanie aktywnosci dziecka, obojet-
no$¢, eksponowanie siebie, uleganie, bezradnosc).
Biorac pod uwagg trzecie kryterium, wiazace si¢ z nadmierna koncentracjg (przecenia-
niem) na zadaniu wykonywanym przez dziecko lub niedocenianiem wykonywania zada-
nia przez dziecko, mozna wyrdznic:
* bledy przeceniania wykonywania zadan przez dziecko (zastgpowanie — wyrecza-
nie, idealizacja dziecka i jego zadan, rygoryzm, agresja);
* bledy niedoceniania wykonywania zadan przez dziecko (hamowanie aktyw-
no$ci dziecka, oboje¢tnos¢, eksponowanie siebie, uleganie-bezradno$¢) [Jarosz
i Wysocka, 2006, s. 300].
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4. Zrédla bledéw wychowawcezych

Zrédta powstawania bledow wychowawczych sa ztozone, jednak mozna dokonaé
rozlacznej kategoryzacji, przy zatozeniu, ze najczesciej tacznie determinuja one bledne
postepowanie wychowawcy. Wsrdéd podstawowych zrodet bledow wychowawczych
wyrodznia sig:

1. Wewngetrzne — wlasciwosci osobowosciowe wychowawcy, czyli wzglednie
utrwalone struktury regulacji wlasnych stosunkéw z otoczeniem oraz uksztalto-
wane postawy wychowawcze, w tym takze utrwalony obraz dziecka jako part-
nera interakcji wychowawczych;

2. Zewngtrzne — czynniki sytuacyjne, czyli warunki przebiegu interakcji wycho-
wawczych [Gurycka, 1990, s. 40-44].

Wychowawcy profesjonalni (zawodowo pelnigcy swe role, np. nauczyciele)
i nieprofesjonalni (o kulturowo przypisanych im rolach, np. rodzice, opiekunowie) moga
posiada¢ réznie uksztattowane struktury osobowosciowe, warunkujace trwale ustosun-
kowania wobec $wiata, innych ludzi i siebie samych (wzory interakcji z otoczeniem),
ktére powigzane sa z tendencja do popelniania btedow wychowawczych. Wsrod tych
nastawien najbardziej wpisuje si¢ w rozne kategorie btedow egocentryczne traktowanie
dziecka jako swojej ,,wlasnosci”, a takze uogdlniony brak wiary w dobrg natur¢ czto-
wieka, co wzmaga podejrzliwos$¢ w relacjach miedzyludzkich badz tez moze by¢ lekowa
postawa wobec wykonywania réznych zadan, ktora usztywnia sposob dziatania i zacho-
wania, prowokujac nadmierng koncentracj¢ na zadaniach, z wytaczeniem catosciowego
postrzegania podmiotu je wykonujacego.

Zmienne osobowo$ciowe bezposrednio warunkuja ksztaltowanie si¢ postaw
wychowawczych, co wspotdeterminowane jest nabywanymi w toku wlasnego rozwoju
doswiadczeniami. Spoteczne modelowanie, zdobyte wyksztalcenie czy przyjete ide-
ologie dotyczace procesdéw wychowawczo-edukacyjnych, wyznaczajg uznawany przez
wychowawce system przekonan na temat dziecka, siebie samego, procesu wychowania.
W efekcie pozwalaja tworzy¢ lub przejmowac teori¢ wychowania (prywatna — zinstytu-
cjonalizowana, jawna lub ukryta), ktora sktada si¢ z przekonan na temat warunkow efek-
tywnosci procesoOw edukacyjno-wychowawczych, zrodet i charakteru trudnosci wycho-
wawczych i ogélnie praw dziatania skutecznego, majacego na celu rozwdj wychowanka,
wyznaczajacego jego ukierunkowanie i eliminowanie zagrozen rozwojowych.

Szczegdlne znaczace przyczyny powstawania btedow wychowawczych lokalizo-
wane sg jednak w odpowiednio uksztattowanej reprezentacji dziecka (postrzegany jego
obraz) jako partnera interakcji, co wigze si¢ z:

* Uprzedmiotowieniem dziecka (utozsamianie z zadaniem — rygoryzm, utozsamia-
nie z ideatem — idealizacja, utozsamianie z przeszkoda — agresja);

* Postrzeganiem dziecka jako istoty gorszej od siebie, istoty stabej, niepetno-
warto$ciowej, nieodpowiedzialnej i niesamodzielnej, dlatego tez wymagaja-
cej $cistej kontroli (pejoratywna ocena aktywnos$ci — hamowanie aktywnosci,
mala warto$¢ dziecka — obojetnos¢, pordwnanie dziecka ze sobg na niekorzysé
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dziecka — eksponowanie siebie, przekonanie o nieporadnos$ci, niezdolnosci —

zastepowanie);

* Odczuwaniem sytuacji dziecka i swojej jako nadmiernie trudnej (zagrozenie
dziecka — idealizacja, zastgpowanie, zagrozenie wilasnej osoby — agresja, ulega-

nie, eksponowanie siebie, obojetnos¢ [Jarosz i Wysocka, 2006, s. 301-302].
Ponadto waznym czynnikiem warunkujacym btedne zachowania wychowawcy jest cha-
rakter przypisywanych dziecku motywow dziatania i spostrzeganych jego skutkéw, co
powodowaé moze przypisanie mu winy za niepowodzenie procesu wychowawczego
i dydaktycznego. Negatywny obraz dziecka powoduje, iz wychowawca subiektywnie
postrzega i doswiadcza interakcje wychowawcza jako nadmiernie obcigzajaca, bo trudng
i nieefektywna.

Czynniki sytuacyjne stanowia niewatpliwie wazne zrddlo nieprawidlowego
postepowania wychowawczego, przy czym mogg mie¢ one rézny charakter, np.

» formalizacja roli nauczyciela (nakazy, zakazy, przyjete reguty zachowan);

* wytyczone jednolite zadania (programy nauczania);

» presja czasu (terminy wykonania zadan);

» organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego (np. liczne klasy);

» czynniki zakldcajace (np. hatas);

» zewngtrzna kontrola procesu dydaktycznego, co sktania do koncentracji na zada-
niu, a nie na wychowanku;

» zlozonos¢ zadan, ktdre pelni wychowawca;

» zrdznicowanie intelektualne i osobowosciowe wychowankow;

» osobowos$ciowa, temperamentalna, intelektualna i charakterologiczna odmien-
nos$¢ partnerow interakcji wychowawcze;j;

* opor wobec dzialan wychowawecy ze strony wychowanka, podwazanie jego kom-
petencji, jawna i bezposrednio okazywana nieche¢ wobec wychowawcy [Jarosz

1 Wysocka, 2006, s. 302].

Utrudnienia czy zagrozenia ptynace z zewnatrz niewatpliwie warunkuja wiaczenie si¢
mechanizmu frustracji, stanowigcego reakcje wychowawcy na sytuacje stresowe, wsrod
ktérych szczegolnie istotna reakcja w kontek$cie powstawania bledéw wychowawczych
jest destrukcja i regresja [Gurycka, 1990, s. 302].

W literaturze wskazuje si¢ na patologiczne ideologie nauczycielskie, ktore sa
oparte na mysleniu mitycznym. Ich przyczyna zdaje si¢ by¢ zdecydowana dominacja
orientacji dydaktyczno-przedmiotowej nad orientacja wychowawcza czy orientacja ,,na
siebie” [Dylak (red.), 2007]. Nauczyciele o tej orientacji opisuja swoja prac¢ w kate-
goriach przekazywania wiedzy, ksztaltowania umiejetnosci oraz rozwijania zdolnosci.
Uwiklani w spoteczny kontekst edukacji, dbaja o wysoki poziom nauczania danego
przedmiotu oraz o to, by uczniowie poradzili sobie z testami osiggni¢¢ szkolnych.
W ramach takiego sposobu zachowania dominujacymi ideologiami nauczycielskimi sa:

wyndrom izolacji zdarzenia”, czyli ograniczenia sytuacji wychowawczej do jed-

nego konkretnego wymiaru relacji migdzyludzkich” (czegsto powiazany jest on
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z brakiem poczucia odpowiedzialnosci za proces wychowania i skupianiem si¢
na nauczaniu);

»Syndrom przenoszenia nieprzepracowanych doswiadczen”, czyli inaczej
syndrom nieustannej wiary w skuteczno$¢ raz sprawdzonego sposobu dzia-
fania w nowych sytuacjach” (lokowanie przyczyn trudnosci gltéwnie poza
nauczycielem, tj. w zachowaniach dziecka i rodzica);

,Syndrom aktora”, charakteryzujacy si¢ postrzeganiem swoich zachowan
gldwnie jako skutkow zachowan podopiecznych (zwigzany on jest z tendencja do
uznawania samego siebie za zrédto sukcesow drugiego czlowieka oraz przypisy-
waniem innym osobom swoich niepowodzen);

,,Syndrom kamienia w strumyku” (aby unikna¢ optywania lezacego na dnie stru-
mienia ,,nauczyciela — kamienia” przez ciggle zmieniajacych si¢ ,,wychowankow
—wode”, wychowawcy powinni zmienia¢ swoje metody dzialania tak, jak zmie-
niajg si¢ uczniowie);

,Syndrom kary i nagrody, czyli syndrom dzialania reaktywnego” — ,,pitki ping-
-pongowe;j”, ktory traktowany jest czesto przez wychowawcoéw jako nadrzedny
$rodek skutecznego wychowania;

yndrom traktowania wychowanka jako zadania” czy zrodta problemow, a nie
jako partnera w procesie ksztalcenia i wychowania;

., Syndrom rozdwojenia” (zwany tez kompleksem Horacego), charakteryzuje si¢
rozbiezno$cig postgpowania z wlasnymi ideatami oraz ttumaczeniem wilasnych
niemozno$ci warunkami otoczenia, tj. liczebnoscig klas, programem nauczania,
biurokracja;

., Syndrom wiary w bezwyjgtkowo wiedzotworczy charakter praktyki wychowaw-
czej”, cechujacy si¢ brakiem jednoczesnego odniesienia wiedzy teoretycznej do
praktyki szkolnej [Kubiak-Szymborska, 2010, s. 170].

Tabela 2. Charakterystyka wybranych pedagogicznych ideologii nauczycielskich

To mnie nie dotyczy

- dostrzeganie potrzeby zmiany swojego otoczenia i 0sob otaczajacych,
bez koniecznosci zmiany siebie;

- pojmowanie rozwoju i edukacji jako procesow skonczonych;

- brak refleksji nad wtasna praktyka;

- przekonanie, ze mozna si¢ raz na zawsze nauczyc¢, jak by¢ nauczycie-
lem.

- zdolno$¢ do zacierania réznic i zwielokrotnienia podobienstw podczas
zetknigcia si¢ z nowym pomystem;

- nieznajdowanie w nowych pomystach uczniéw nic nowego;

Efekt Leona - racjonalizowanie zmniejszajace stres powodowany zmianami;

- ciagle poszukiwanie podobienstw pomigdzy naptywajacymi informa-
cjami, a posiadanymi strukturami;

- brak poczucia, ze trzeba co$ zmienic.
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- przejawianie postawy krytycyzmu wobec wszelkich nowych metod,
Jedyna odpowied- poza ta, ktora jest stosowana;
nia metoda, jedno | - brak gotowosci do tworzenia wlasnych metod dzialania;

poprawne rozwigzanie | - silne pragnienie posiadania racji;

- Ik przed utrata sposobu dzialania, ktory jest juz sprawdzony.

- przekonanie, ze nauczyciel wie lepiej i ma racjg;

- brak umiejetnos$ci stawiania pytan;

- poglad, ze pytania maja jedynie sprawdza¢ wiadomosci, a nie dostar-

Wiedzie¢ lepiej cza¢ wiadomosci pytajacemu;

- przejmowanie odpowiedzialnos$ci za wiedzg ucznia i studenta;

- pojmowanie szkoty nalezacej do nauczycieli i urzgdnikéw o$wiaty
oraz funkcjonujacej pomimo lub wbrew potrzebom edukacyjnym.

- przejawia si¢ w doradzaniu i ksztatceniu, bez koniecznoéci ilustrowa-

Kompleks dro- nia zasad wlasnym przyktadem;

gowskazu - ilustracja takiego mys$lenia jest powiedzenie: ,,Czy mozna wymagac

od drogowskazu, by szedt droga, ktora wskazuje?”

- wynika z zalozenia, ze wystarczy wiedzie¢, czym jest dobro, aby
godziwie zy¢ oraz powiedzieé, jak nalezy co$ robi¢, by uczniowie
wiedzieli i umieli to wykonac;

Intelektualizm

moralny Sokratesa . LT ,
- silng pozycje zajmuje wiedza potoczna, ktora zostata uksztaltowana

w toku osobistego do§wiadczenia praktycznego.
- dotyczy przekonania, ze to co dobre, nie zawsze jest mozliwe;
- charakteryzuje si¢ okre$leniami: ,, No tak, ale w mojej sytuacji”,
Dylematy Horacego »Wiem swoje, ucze 20 lat”, ,, To mozliwe, ale tylko teoretycznie”;
- mechanizmy obronne, tj. projekcja czy racjonalizacja majg za zadanie
redukcje dysonansu poznawczego.

- opiera si¢ na bezgranicznej wierze nauczycieli w automatycznie wie-
dzotworczy charakter praktyki pedagogicznej, bez wzgledu na poziom
wlasnej inteligencji i zdolnoéci do krytycznej refleks;ji.

Ilosciowe podejscie
do nauczania

Zrodto: Dylak Stanistaw. 2000. Nauczycielskie ideologie pedagogiczne a ksztalcenie nauczycieli.
W Pedagogika w pokoju nauczycielskim, red. Krzysztof Kruszewski. Warszawa: WSIP, s. 179-184.

Ideologie nauczycielskie majg czesto posta¢ twierdzen deklaratywnych. Przeja-
wiaja si¢ w sposobie nauczania i myslenia o nauczaniu oraz wptywaja hamujaco na
proces dokonywania zmian w wiedzy i dziataniach nauczyciela. Indywidualne teorie
nauczycielskie sktadajg si¢ z trzech zasadniczych elementéw, a mianowicie: koncepcji
rzeczywisto$ci pedagogicznej (tej, w ktorej nauczyciel funkcjonuje), systemu wartosci
(warunkujacego zachowania i sposob postrzegania §wiata) oraz orientacji na dziatanie
(poczucie nauczyciela o jego mozliwosciach i ograniczeniach skutecznego dzialania)
[Kubiak-Szymborska, 2010, s. 175]. Przedstawione wyzej ideologie nauczycielskie
mogg sta¢ si¢ determinantami postgpowania wychowawczego i tym samym zrodtem
okreslonych bledow. Blad wystepuje czesto jako skutek przyjetych wobec rzeczywisto-
$ci zatozen oraz opiera si¢ na swoistej reprezentacji tejze rzeczywistosci.
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5. Konsekwencje bledéw wychowawczych

Konsekwencje btednych zachowan wychowawcy wyznaczane sa bezposrednio
przez ich rodzaj, jednak zawsze sytuacja btgdu powoduje:

1. Zmiany w strukturach poznawczych — pogorszenie obrazu wychowawcy, ktory
przestaje by¢ autorytetem, a tym samym obniza si¢ zdolno$¢ jego oddziatywania
na wychowanka;

2. Zmiany w strukturze emocji — niekorzystne zmiany w nastroju wychowanka,
ktoére wigza si¢ z dyskomfortem psychicznym, legkowym nastawieniem do pode;j-
mowania dziatan, zgeneralizowanym negatywizmem i pesymistyczng postawag
wobec $wiata;

3. Zmiany w strukturze ,,ja” — niekorzystne zmiany w samoocenie wychowanka,
zwigzane z obnizeniem poczucia wlasnej wartosci lub usztywnieniem postawy
narcystycznej, petnigcej tu funkcje obrony przed zagrozeniem wlasnego ,,ja”
[Jarosz i Wysocka, 2006, s. 306].

Wyniki badan wskazuja na wzgledno$¢ sytuacyjna btedow wychowawczych
w zakresie powodowanych przezen skutkéw, gdyz podobnie jak sposob doswiadcza-
nia zachowan wychowawcy jako blednych i prawidtowych zachowan — takze ich kon-
sekwencje, zaleza od wzajemnie naktadajacych si¢ na siebie zmiennych sytuacyjnych
i osobowos$ci obu podmiotéw relacji wychowawczej. Szkodliwos¢ bledu wychowaw-
czego modyfikowana jest trzema waznymi cechami wychowawcy, ktore ukonstytu-
owane sg w oczekiwaniach dziecka w postaci wzoru wychowawcy, wynikajacego z jego
wcezesniejszych doswiadczen:

1. Autorytet rzeczowy zwigzany ze sprawnosciag wychowawcy w realizacji wspol-
nych zadan;

2. Autorytet moralny wynikajacy z wysokiej moralnej wartosci zachowan wycho-
wawcy (autorytet osobowy);

3. Kompetencje spoteczne wychowawcy, co wiaze si¢ z poziomem gratyfikacji uzy-
skiwanym w relacji z partnerem interakcji wychowawczej [Gurycka, 1990, s. 45].

Wskazujac generalne prawo opisujgce rozmiar szkodliwo$ci popetnianych ble-
dow wychowawczych, mozna stwierdzi¢, iz zalezy ona od stopnia rozbiezno$ci migdzy
idealnym obrazem wychowawcy, oczekiwanym przez wychowanka (skrypt ,,wycho-
wawca” na wejéciu w sytuacje wychowawczg) a realnym, rzeczywistym jego obrazem.
Doswiadczana przez dziecko szkodliwos¢ btedow wychowawczych zalezy tez od jego
cech osobowosciowych, wsrod ktorych do najwazniejszych nalezy: samoocena, poczu-
cie wlasnej warto$ci, poczucie umiejscowienia kontroli wzmocnien oraz zdolnos¢ do
decentracji interpersonalnej, czyli do rozpatrywania sytuacji spotecznej z perspektywy
innego czlowieka. Modyfikowana jest takze uprzednim do$wiadczeniem dziecka, ktore
wyznacza poziom $wiadomosci popehienia bledu przez wychowawce oraz nastawie-
niem do konkretnego wychowawcy, ktore wigze si¢ glownie z poziomem sympatii —
antypatii [Jarosz i Wysocka, 2006, s. 305].
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6. Badania wlasne dotyczace wystepowania bledéw wychowawczych

Rozpoznawanie bledéw wychowawczych jest zadaniem bardzo skomplikowa-
nym, gdyz pojecie to jest trudne do zdefiniowania, za$ kryteria diagnostyczne musza by¢
relatywizowane spotecznie, kulturowo i osobistymi dos§wiadczeniami podmiotow inte-
rakcji wychowawczej, a konsekwencje popetianych btedow takze nie sg jednoznacznie
ukierunkowane [Jarosz i Wysocka, 2006, s. 305].

Podejmujac badania dotyczace btgdow wychowawczych popetnianych przez
nauczycieli sformutowano nastepujacy problem badawczy:

1. Jaka jest czestotliwo$é bledéow w wychowaniu popelnianych przez nauczy-
ciela?

Badania przeprowadzono metoda sondazu diagnostycznego, w ktorej wyko-
rzystano technike ankiety. W kwestionariuszu ankiety ujg¢to 27 szczegdlowych kwestii
badawczych skoncentrowanych wokoét nastepujacych btedow wychowawczych: rygo-
ryzm. agresja, hamowanie, oboj¢tnos¢, eksponowanie siebie, uleganie, zastepowa-
nie, idealizacja dziecka, niekonsekwencja. Respondenci to uczniowie szkot srednich
terenu Plocka.

Zastosowana skala zawierala 4 stopnie czgsto$ci wystegpowania btedow wycho-
wawczych nauczycieli w procesie edukacji, a mianowicie: bardzo czesto, czesto, rzadko,
nigdy. Wyrdznionym stopniom przyporzadkowano odpowiednie réwnowazniki licz-
bowe: 3,2,1,0, ktore umozliwity statystyczne opracowanie danych.

W ocenie statystycznej btedow wychowawczych nauczyciela zastosowano skale
oparta na przedziatach wskaznikdéw procentowych [Jarosz i Wysocka, 2006, s. 305].

Tabela 3. Skala poziomu czestotliwosci wystepowania bledow wychowawczych
nauczyciela

Stopni . totliwosci ¢ .
Przedzialy wskaznikéw procentowych opnie p ,0 zlomu czeSTOTIWOSCl Wys t;[.)owama
bledéw wychowawczych nauczyciela

0,1 -50,00 raczej niski
50,1 75,0 umiarkowany
75,1 -100,0 raczej wysoki

Probka badawcza
Zastosowano dobor celowy. Badani to uczniowie szkoty $redniej: liceum, techni-
kum na terenie Ptocka

Tabela 4. Uczniowie objeci badaniami wedlug plei

Uczniowie szkoly Sredniej
Badani
Liczba %
Dziewczgta 98 62,82
Chlopcy 58 37,18
Ogoblem 156 100

Zrodto: badania wiasne
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Wyniki badan

Tabela 5. Bledy w wychowaniu (zestawienie zbiorcze)

totliwosé

L.p. Rodzaj bledu Caestotliwose

(wskaznik procentowy)

1. Rygoryzm 67,006
2. Niekonsekwencja 57,27
3. Idealizacja 50,623
4 Eksponowanie siebie 46,730
5. Obojetnosé 43,520
6. Hamowanie 33,689
7. Uleganie 30,233
8. Agresja 30,123
9. Zastgpowanie 23,476

Zrodto: badania wlasne

Dane w powyzszej tabeli zawieraja wskaznik procentowy popehlianych przez

nauczycieli blgdow w procesie wychowania. I tak najwyzszy wskaznik ma rygoryzm
(67,006) i1 nickonsekwencja (57,27), natomiast najnizszy — zastgpowanie (23,476).
Dosy¢ wysoki wskaznik uzyskat btad — eksponowanie siebie.

Tabela 6. NajczeSciej wystepujace zachowania bledne

Zachowania bledne

Kategoria bledu

Cze

stotliwos$é

(wskaznik procentowy)

Nauczyciel w réznych sytuacjach formutuje

. . . R 80,06

przede wszystkim wymagania, polecenia, zakazy. ygoryzm
Nauczyciel formutuje oceny negatywne. Rygoryzm 63,23
N iel jest niekonsekwent fi towa-

.auczyc1e' jest nickonsekwentny w formutowa Niekonsekwencja 61.51
niu polecen
W kontroli i ianiu zadaf iel ja- .

. on ro.1 i oc§n1an1u zadah nauczyciel przeja Niekonsekwencia 56.701
wia brak jednolitego systemu.
Na.uczyciel ma zmienne wymagania wobec Niekonsekwencja 53.608
dziecka
Nauczyciel domaga si¢ dla siebie wzgledow, ad-| Eksponowanie 52233
oracji, egzekwuje swoje prawa. siebie ’

Zrédlo: badania wlasne

Dane w tabeli informuja, ze wérdd btgdnych zachowan nauczyciela uczniowie

obserwuja najczeSciej zachowania rygorystyczne, takie jak formutowanie w réznych

sytuacjach przede wszystkim wymagan, polecen i zakazow (80,06%) i dosy¢ czgste for-

mutowanie ocen negatywnych (63,23%) oraz zachowania niekonsekwentne, a miano-

wicie: nickonsekwencje w formutowaniu polecen (61,51%), brak jednolitego systemu

kontroli i oceniania (56,701%), zmienno$¢ w stawianiu wobec dziecka okreslonych

wymagan (53,608%). Wskazano takze, ze dosy¢ czgstym btgdnym zachowaniem przeja-

wianym przez nauczycieli jest domaganie si¢ wzgledow, adoracji, egzekwowanie swo-

ich praw (52,233%), z kategorii eksponowanie siebie.
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Tabela 7. Najrzadziej wystepujace zachowania bledne
Czestotliwos¢
Zachowanie bledne Kategoria bledu ’ze. w
(wskaznik procentowy)
Nauczyciel atakuje fizycznie, np. szturcha, uderza. Agresja 7,560
Nauczyciel spetnia zachcianki ucznia. Uleganie 17.869
Wychowawca wykonuje za dziecko zadania. Zastgpowanie 19,587
Nauczyciel proponuje uczniowi zastgpowanie go
w r(').Znych c.zynnoéciach, uzasadniajac to troska Zastepowanie 22,680
o dziecko - jego dobrem, czasem potrzebnym na
zabawe i nauke.
N o] zakazuic akt - ——
auc'z'yme zal azu]e‘ti ywnosm uprawianej przez | .. 32.64
uczniéw bez uzasadnienia.
Nauczyciel atakuje symbolicznie w sposdb zama- Agresja 37.800
skowany

Zrédlo: badania wlasne

Wsrod zachowan btednych przejawianych najrzadziej przez nauczycieli w opinii
uczniéw nalezy wymieni¢ agresj¢ nauczyciela w postaci szturchania, czy innych ata-
kow fizycznych (7,560%), uleganie nauczyciela poprzez spelnianie zachcianek dziecka
(17,869%) czy zastgpowanie ucznia w réoznych czynnosciach uzasadniajac to dobrem
dziecka czy czasem potrzebnym na zabawg¢ i nauke (19,587%).

7. Podsumowanie

Bledy wychowawecze sg niestety czgstym zjawiskiem w praktyce nauczycielskie;j.
Wyniki badan wlasnych wskazuja, ze w opinii badanych uczniow szkot srednich nauczy-
ciele popetniaja bledy w procesie wychowania w postaci przede wszystkim zacho-
wan rygorystycznych i nickonsekwentnych oraz eksponujacych wilasng osobe. Zatem
dobrze bytoby, aby refleksja nauczyciela dotyczyta w wigkszym stopniu dziatan typowo
wychowawczych i relacji interpersonalnych w kontekscie mozliwosci popetnienia btedu
zuwzglednieniem watku grupowego i indywidualnego na kazdym etapie realizacji zadan
wychowawczych (planowanie, realizacja i ewaluacja).

Waznym przeciez aspektem w zawodzie nauczyciela-wychowawcy jest zdolnos¢ do czy-
nienia refleksji nad wtasng aktywnoscia. W pedagogice zagadnienie refleksyjnosci jest
laczone z nazwiskiem Donalda Schona. Swoja teori¢ opublikowal on w latach osiem-
dziesiatych dwudziestego wieku w Stanach Zjednoczonych. Zaraz potem refleksyjnosé
w nauczaniu zaczeta mie¢ duza warto§¢. Schon stwierdzil, ze wiedza praktyczna budo-
wana jest w oparciu o do§wiadczenie zawodowe a nie twierdzenia naukowe. Refleksje
zawodowg nauczyciela-wychowawcy mozna rozpatrywaé¢ w dwoch aspektach: refleks;ji
w dziataniu oraz refleksji nad dzialaniem. Refleksja w dziataniu to proces podejmowania
przez nauczycieli decyzji, gdy sa oni aktywnie zaangazowani w realnej rzeczywistosci
edukacyjnej. Oznacza dynamiczny, transformacyjny proces, swoista spirale mys$lenia
i dziatania, twdrczosci i krytycyzmu, dostrzegania i rozumienia zjawisk i procesow, jak
réwniez przewidywanie ich nastgpstw. Natomiast refleksja nad dzialaniem ma miejsce
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poza praktyka zawodowa i odnosi si¢ do czynnosci nauczyciela-wychowawcy: planowa-
nia (czyli zastanawiania si¢ nad dziataniem) oraz oceniania (czyli rozwazania po wypel-
nieniu zadania) [Czerpaniak-Walczak, 1997, s. 14- 17].

Nie bez znaczenia dla nauczyciela-wychowawcy jest takze swiadomo$¢ realne;j
rzeczywisto$ci szkolnej. Przysztym nauczycielom-wychowawcom nalezy wskazywaé
nie tylko sytuacje satysfakcjonujace, ale rowniez te skomplikowane, ktorych rozwia-
zanie jest trudne. Moim zdaniem w ostatnich latach obserwuje si¢ bardzo niepokojace
zachowania nauczycieli, a mianowicie: pobtazliwo§¢ — daleko posunigty relatywizm
w ocenie zachowania ucznia i wlasnego (brak zasad i konsekwencji albo unikanie pro-
blemu), brak interwencji wychowawczej w sytuacjach ewidentnie nieprawidlowych
(unikanie problemu), a takze postugiwanie si¢ jezykiem potocznym, nieprawidtowym,
wrecz niechlujnym i swego rodzaju luz w zachowaniu, uragajacy w wielu przypadkach
kulturze pedagogicznej nauczyciela. Dyskutujac nad istota btgdow popelnianych przez
nauczycieli, wymienione zachowania nalezatoby zdecydowanie uwzglgdnié, chociaz
niestety ich szkodliwos$¢ nazwijmy to wychowawcza nie jest jednoznacznie oceniana.
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