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Dziecinstwo i mlodos¢ jako okres zycia czlowieka niesie ze sobg ceche wycho-
walnosci i potrzebe wychowania, stanowigcego pomoc w urzeczywistnianiu czltowie-
czenistwa, wspottworzenie jego osobowej indywidualnosci. Tak rozumiane wychowanie
niesie ze sobg szczegdlne wyzwania w stosunku do zawodu nauczyciela. Wielu autoréw
podkresla, iz z pelnieniem tego zawodu musi wigzaé si¢ zinternalizowanie pewnego
zestawu norm etycznych, dotyczacych sposobu pracy, jak tez ukierunkowania wlasnej
aktywnosci na dobro drugiego cztowieka. W osobowej strukturze nauczyciela gtéwne
miejsce zajmowaé musi zainteresowanie drugim czlowiekiem i jego warto$ciag moralna,
milo$¢ wychowawcza, dobro¢ i odpowiedzialno$¢ za wlasng prace.

Aby jednak ten zestaw cech urzeczywistnia¢ w swoim pedagogicznym dziala-
niu nauczyciel powinien posiadaé szczegdlna ceche, odnoszaca sie do sposobu bycia
przez niego nie tylko pedagogiem, ale takze czlowiekiem. Ta cecha to specyficzna oso-
bowa warto$¢ - umiejetno$¢ dostrzegania osoby w sobie i innych ludziach, otwartosé
na drugiego czlowieka, gotowo$¢ do przyjecia i zaakceptowanie go takim, jakim on jest
ajednocze$nie kierowania go ku warto$ciom najwyzszym - dobru, prawdzie i wolnosci.
»Nauczycielstwo to nigdy nie zamknigty proces odkrywania w sobie i akceptacji pew-
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nej wartosci, istotnej dla osoby” Sawicki 1995, s. 14). Pelnienie roli wychowawcy wy-
maga ,,bycia autentycznym, szczerym, pozbawionym maski, wstydu wtasnej ekspres;ji,
jak i posiadania czegos, co jest niewyuczalne, nieprzekazywalne, ale mimo to w sposéb
niemalze magiczny wptywa na innych. Trzeba umie¢ wyj$¢ poza stereotyp, poza zadany
szablon, obudzi¢ w cztowieku «co$», co jest w nim lub w zwigzku z nim, jakie$ do$wiad-
czenie, wyzwoli¢ w nim inng wrazliwo$¢, doda¢ co$ do bagazu jego przezy¢. Trzeba
umieé wyjs¢ ku drugiemu cztowiekowi, podjaé z nim wsp6tprace” (Sliwerski 2009, s.
204). Nauczyciel musi wiec posiada¢ nie tylko wysokie kompetencje metodyczne i me-
rytoryczne, ale tez otwarto$¢ na nowe koncepcje, wysoki poziom refleksji pedagogicz-
nej, umiejetnos¢ nie tylko dostrzegania aktualnych problemoéw edukacji dziecka, ale tez
poszukiwania tworczego ich rozwigzywania i tworzenia wla$ciwych sytuacji wycho-
wawczych. Wymaga to dynamicznego podejécia do dziecka, otwarto$ci, ekspresji i gle-
bokiego ,,wstuchania si¢” w wychowanka. Konieczny jest tez wysoki poziom refleksyj-
nosci, ktéry pozwala w sposob naturalny dostrzec szczegdlng warto$¢, jaka jest czlowiek
i kierujac sie sercem dla dziecka i poglebiong refleksja pedagogiczng $wiadomie zrezy-
gnowa¢ z modelu edukacji, uyymowanej w kategoriach realizacji zalozen programowych
na rzecz dzialan urzeczywistniajacych humanistyczng wizje czlowieka w pelnym tego
stowa znaczeniu. Nauczyciel musi wiec otworzy¢ si¢ na dusze dziecka, co wymaga bli-
skosci czasoprzestrzennej, ujrzenia dziecka nie tylko w sytuacjach edukacyjnych, ale tez
w relacjach ze $rodowiskiem, w zabawie, spontanicznej aktywnosci, w réznych stanach
psychiki i fizycznego samopoczucia. Musi wiec on posiadaé szczegélng umiejetnosé
czasowego ,zatrzymania si¢” w biegu wspolczesnego $wiata i autorefleksji. Jednoczesnie
powinien on posiada¢ kolejng umiejetnos¢ — dynamicznego ,nadazania” za zmianami
wspoélczesnego $wiata lecz tez przeciwdziatania tendencji degradowania czlowieczen-
stwa przez coraz bardziej zinformatyzowane, uprzedmiotowione spoteczenstwo.
Ksigzka dr Renaty Brzezinskiej podejmuje dyskusje w tych trudnych obszarach.
Autorka odwaznie zadaje pytania — czy wspolczesny nauczyciel jest przygotowany do
aktualnych zmian cywilizacyjno-spolecznych, dokonujgcych sie kazdego dnia na na-
szych oczach? Czy posiada odpowiednie kompetencje do ich wprowadzania, czy potrafi
przeciwdziala¢ destrukcyjnym tendencjom w tym zakresie? Na te pytania stara si¢ od-
powiedzie¢ Autorka w przedstawionej publikacji. Podejmuje Ona problem specyficznej,
jednak koniecznej wspolczesnie postaci nauczycielstwa, wymuszajacej szczegdlny ro-
dzaj aktywno$ci nauczyciela i jej zmian - od edukacji transmisyjnej ku wspotuczestni-
czacej i inspirujacej. Temu tematowi zostala poswiecona pierwsza cze$¢ opracowania.
Zawiera ona trzy rozdzialy, dotyczace nowoczesnego procesu edukacyjnego z wlacze-
niem wszystkich rodzajéw aktywnosci dzieci, wskazujac na szanse, ale i zagrozenia
zwigzane z jego realizacja: Future Teacher’s axiological sphere development for Chil-
dren’s creativiti formation, Nowe podejscie do pracy nauczyciela-wychowawcy wcze-
snej edukacji oraz ,,Grzechy gléwne” wychowania dziecka w ponowoczesnej rodzinie,
w opinii nauczycieli przedszkolnych i szkolnych.
Druga cze$¢ publikacji obejmuje problematyke funkcjonowania nauczycieli
w skomplikowanej wspdlczesnie rzeczywistosci os§wiatowej. Wielu nauczycieli nie jest
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(subiektywnie i obiektywnie) przygotowanych do pracy w tej rzeczywistoéci i nie umie
sie odnalez¢ w jej zawilosciach. Fakt ten spowodowany jest miedzy innymi licznymi
bezsensownymi reformami systemu o$wiaty, nie wynikajacymi z refleksji ekspertow
nad podstawg programows, lecz najczesciej z uwarunkowan politycznych. W konse-
kwencji powoduje to poczucie braku autonomii nauczycieli, zawodowego sprawstwa
i wlasnej skutecznosci zawodowej. Istotna jest tez rozbiezno$¢, istniejaca miedzy na-
uczycielskim poczuciem misji, powolania a ogromem narzuconych ,urzedniczych”
powinnosci, co wywoluje czesto niezadowolenie i brak satysfakcji z wykonywanego
zawodu. Autorka analizuje powyzsze problemy w kolejnych podrozdziatach: Wybrane
inhibitory funkcjonowania i rozwoju zawodowego nauczyciela, The autonomy of Te-
acher in philosophical and social paradigms of parrhesia, Srodowisko nauczycielskie
w spoleczno-zawodowych identyfikacjach oraz Strategie ,,przetrwania” w zawodzie na-
uczycielskim jako element ukrytego programu placéwki oswiatowej.

Trzecia cze$¢ publikacji stanowia rozdzialy, obejmujace problematyke relacji
interpersonalnych w placéwce oswiatowej. Zdaniem Autorki s3 one podstawa aktyw-
noéci i inicjatywy w obszarze dydaktycznym, wychowawczym, opiekuniczym czy orga-
nizacyjnym. Nauczyciele wchodzg — podobnie jak pozadydaktyczni pracownicy szkoty
i innych instytucji - w rézne relacje spoteczne. Moga one wspomagac, ale tez hamowac
porozumienie z uczniami, pracownikami administracyjnymi, wtadzami itp. W tych za-
kresach Autorka analizuje nast¢pujace problemy: Wspolczesny nauczyciel wobec pro-
blemu autorytetu, Identyfikacja ucznia ze szkolg jako kryterium idei podmiotowosci,
Pokoéj nauczycielski- inspirujacy czy toksyczny? Miedzy podmiotowoscig a autorytary-
zmem. Kultura relacji interpersonalnych dyrektor-nauczyciel w placdwkach o$wiato-
wych.

Publikacja stanowi zbiér opublikowanych juz artykuléw Autorki, z ktérych
kazdy zwigzany jest z profesjg nauczyciela i jego funkcjonowaniem w réznych wymia-
rach pracy placéwki oswiatowej. Niemal wszystkie artykuly zawieraja analize wyni-
kow badan wlasnych prowadzonych wsrdd réznych grup nauczycielskich. Cytujac C.
Mannheima, grupy te laczy wspolna przestrzen koniunktywnego doswiadczenia, ktéra
wyksztalca si¢ w praktyce dziatania (Krzychata 2008, s. 11) - badane osoby wykonu-
ja profesje nauczyciela i tym samym podzielaja wspdlne cele, zasady i do§wiadczenia
w tym zawodzie. Sg jednak zréznicowane sg pod wzgledem cech spoteczno-demogra-
ficznych miedzy innymi takich jak: miejsce pracy w aspekcie geograficznym, typ pla-
cowki oswiatowej, szczebel ksztalcenia, staz pracy czy stopient awansu zawodowego.

Problemy, dotyczace wykonywania pracy nauczyciela obejmuja wiele kwestii.
Publikacja nie obejmuje wszystkich z nich, a przeprowadzone badania nie daja podstaw
do generalizacji otrzymanych wynikéw w odniesieniu do calej grupy zawodowej na-
uczycieli. Warto jednak przyjrze¢ si¢ szerzej codziennemu funkcjonowaniu nauczycieli
przez pryzmat zaréwno ich opinii, jak i pogladéw innych podmiotéw edukacyjnych,
gdyz mogg one stanowic istotny element diagnozujacy okreslony wycinek rzeczywisto-
$ci edukacyjnej.
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Wprawdzie - jak wspomniano powyzej — przedstawiona do recenzji ksigzka
stanowi zestawienie wczes$niejszych artykuléw Autorki, publikowanych w réznych cza-
sopismach i monografiach, jednak zebranie ich w jednej autorskiej publikacji wydaje
sie by¢ sensownym zabiegiem - wszystkie cze$ci publikacji stanowig logicznie i spdjnie
zestawiong calo$¢, oscylujacag wobec jednego gtéwnego tematu - etosu i roli nauczy-
ciela we wspolczesnej edukacji. Zebranie tych tekstéw w postaci jednolitej publikacji
ulatwia czytelnikowi poznanie interesujacych pogladéw i wynikéw wieloletnich badan
Autorki (znanej w obszarze pedagogiki jako cennego praktyka i teoretyka w kwestii
pedeutologii). Publikacja wydaje mi si¢ szczegdlnie cenna ze wzgledu na oméwienie
w niej specyfiki pracy nauczyciela w wielu aspektach, a omdéwienie to jest poparte prze-
prowadzonymi badaniami.
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