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SOCIALIZING FUNCTION OF CARE AND PATTERNS
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Abstrakt Abstract

Artykul porusza problem socjalizacji
dzieci i mlodziezy poprzez oddzialywa-
nie opiekuncze w aspekcie budowania
okreslonych wzoréw opiekunczosci. Jego
celem jest analiza socjalizacyjnej funkcji
opieki w kontekscie ksztaltowania po-
staw opiekunczych oraz ukazanie zna-
czenia dzialan opiekunczo-wychowaw-
czych dla procesu przechodzenia z roli
podopiecznego w role opiekuna. Artykut
koncentruje sie wokdt nastepujacych
probleméw badawczych: Jaka role w pro-
cesie ksztaltowania postawy opiekunczej
odgrywa funkcja socjalizacyjna opieki?

The article deals with the problem of
socialization of children and adolescents
through caring influence in terms of
building specific patterns of caring.
Its aim is to analyze the socialization
function of care in the context of
shaping caring attitudes and to show the
importance of caring and educational
activities for the process of transition
from the role of a ward to the role of
a guardian. The article focuses on the
following research problems: What is
the role of the socialization function of
care in the process of shaping the caring
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Jakie znaczenie dla ksztaltowania roli
opiekuna jest do$wiadczenie bycia pod-
opiecznym? Czy kultura pedagogiczna
rodzicéw  (opiekunéw-wychowawcow)
podnosi jako$¢ ich pracy opiekunczo
-wychowawczej?

Analiza socjalizacyjnej funkcji opieki
pozwala lepiej rozumie¢ na czym pole-
ga proces budowania u podopiecznych
takich dyspozycji zwigzanych z zaspo-
kajaniem ludzkich potrzeb, ktére po-
zwolg dziecku, a nastepnie mlodemu
cztowiekowi przeksztatcac sie z roli pod-
opiecznego w role opiekuna. Dojrzata
i odpowiedzialna praca opiekunczo-wy-
chowawcza w wigkszym stopniu jest
uwarunkowana osobowoscia opiekuna
-wychowawcy niz jego umiejetno$ciami
czy programami, ktérymi sie postuguje.
Praca ta wymaga umiejetnosci nawig-
zywania, utrzymywania i wzmacniania
kontaktu podopiecznym. Ponadto w re-
lacjach z podopiecznym-wychowankiem
nalezy kierowac si¢ zyczliwosécig, empa-
tia, akceptacja, a takze asertywnoscia.

SLOWA KLUCZOWE
wychowawca, wychowanek, opieka, wy-
chowanie, socjalizacja, wzory opieki.

attitude? Howimportantisthe experience
of being a mentee for shaping the role
of a caregiver? Does the pedagogical
culture of parents (guardians-educators)
increase the quality of their care and
educational work?

The analysis of the socialization function
ofcareallowsforabetterunderstanding of
the process of building such dispositions
in the charges related to satisfying
human needs that will allow the child,
and then the young person, to transform
from the role of a charge into the role
of a guardian. Mature and responsible
care and educational work depends to
a greater extent on the personality of
the guardian-educator than on his skills
or programs that he uses. This work
requires the ability to establish, maintain
and strengthen contact with those under
care. In addition, in relations with the
charge-ward, one should be guided by
kindness, empathy, acceptance as well as
assertiveness.

KEYWORDS
educator, pupil, care,
socialization, care patterns.

upbringing,

»Dziecko nie prosi o to, by przyjs¢ na $wiat. Rodzi si¢ dobre. Zdrowe, czasem chore,

ale dobre. Wymaga ono wiele troski i opieki, zwlaszcza serca matki. Ale serca w parze

z rozumem”

1. Wstep

(Kazimierz Lisiecki 2007, s. 186).

Czlowiek jest istota spoleczna, w wielkim uproszczeniu oznacza to, ze jego roz-

wéj jest uwarunkowany pomocg innych ludzi. W zwigzku z tym musi nauczy¢ si¢ spo-
tecznych form zycia, powinien by¢ do nich przygotowany i w nie wprowadzony. Po-
wszechnie uwaza si¢, ze zadaniem wychowania jest wprowadzenie jednostki w Zycie
spoleczne. Zdarzalo sie, ze pojecia ,wychowanie” i ,,socjalizacja” byly identyfikowane.
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Marian Nowak zauwaza, ze problemem jest jednak sam charakter tego wprowadzenia.
Czy chodzi tutaj o zwykla adaptacje, czy o co$ wigcej? Czlowiek posiada nie tylko moz-
liwo$¢ adaptacji do srodowiska Zycia, ale takze wielkg potrzebe jego zmiany, ulepszania.
W pierwszym rzedzie nalezy zauwazy¢, aby wychowanek mogt przyja¢ okreslone wzory
i postawy spoleczne, powinien pozna¢ warto$ci oraz normy zycia danej spolecznosci.
Wychowanie i opieka muszg zatem prowadzi¢ wychowanka do uksztaltowania zdol-
noéci rozrézniania warto$ci od pseudowartosci oraz przyczynia¢ si¢ do ich rozumienia
w konteks$cie norm spotecznych (2001, s. 245-247). Wychowanie i opieka stajg si¢ wiec
pomoca w przygotowaniu dziecka do podjecia i pelnienia okreslonych rol spolecznych.
Praca opiekunczo-wychowawcza jako celowa i §wiadoma pomoc w socjalizacji odgrywa
istotna role w ksztaltowaniu §$wiadomosci moralnej podopiecznego-wychowanka.

Jaka role w procesie ksztaltowania postawy opiekunczej odgrywa funkcja socja-
lizacyjna opieki? Jakie znaczenie dla funkcjonowania w roli opiekuna ma doswiadczenie
bycia podopiecznym? Czy kultura pedagogiczna rodzicéw (opiekundéw-wychowawcow),
podnosi jakos$¢ ich pracy opiekunczo-wychowawczej? Pojecie kultury pedagogicznej
przyjmuje jako ,,0g6t wartosci, norm, wzorcéw i modeli zachowan, ktére wynikajg ze
$wiadomosci celéw wychowania i z posiadanej wiedzy o wychowaniu, a przejawiaja si¢
umiejetnoscia reagowania na sytuacje wychowawcze” (Maciaszkowa 1977, s. 164). Czy
tez jak twierdzi Irena Jundzill jako ,rodzaj zachowania, przejawiajacy sie w uswiado-
mieniu przyjetych celéw wychowania, w zdobywaniu wiedzy o wychowaniu, wrazli-
wosci na sprawy dotyczace dzieci i mlodziezy, w poczuciu odpowiedzialnosci za mtode
pokolenie i znajdujacy najpelniejszy wyraz w prawidlowym oddziatywaniu na dzieci,
mlodziez i dorostych” (Jundzill 1983, s. 149).

Podstawowym celem tego artykulu jest analiza socjalizacyjnej funkcji opie-
ki w kontekscie ksztaltowania postaw opiekunczych oraz ukazanie znaczenia dziatan
opiekunczo-wychowawczych dla procesu przechodzenia z roli podopiecznego w role
opiekuna.

2. Proces socjalizacji dzieci

Pojecie socjalizacji odnosi sie do ogotu dziatan ze strony spoteczenstwa, przede
wszystkim rodziny, zmierzajacych do uksztaltowania jednostki jako istoty spolecznej,
tzn. umozliwienia jej nabycia okreslonych dyspozycji, systemu wartosci i osiagniecia
takiego rozwoju osobowosci, ktéry pozwoli jej sta¢ sie pelnowartosciowym cztonkiem
spoteczenstwa (Okon 2004, s. 373-374). Najogdlniej ujmujac, socjalizacja oznacza proces
zmian, ktére zachodza w cztowieku pod wptywem oddzialywania $rodowiska spotecz-
nego. Zaznaczy¢ nalezy, ze w procesie tym wystepuja oddzialywania zaréwno pozytyw-
ne, jak i negatywne, w zaleznosci od rodzaju przekazywanych norm, wartosci, wzordéw
kulturowych czy zasad postgpowania.

Socjalizacja rozwija i ugruntowuje kompetencje czlowieka, pozwala takze za-
chowac trwalo$¢, a réwnoczesnie ksztalttowa¢ zmiane struktur spotecznych. Umozliwia



[ |
10 ZBIGNIEW BABICKI SEJ TOM 15/2022
| - |

ona dziecku, mlodemu czlowiekowi uczestnictwo w zyciu spolecznym i kulturalnym
oraz kreowanie wlasnego zycia. Socjalizacja jest pojeciem bardziej pojemnym niz wy-
chowanie, odnosi si¢ do procesu wchodzenia w rzeczywisto$¢ spoleczng, stawania sie
czlowiekiem i cztonkiem okreslonych struktur spotecznych. Jak dowodzi Anthony Gid-
dens, socjalizacja stwarza tylko mozliwo$¢ dziatania, jednak nie pozbawia czlowieka
wolnosci i indywidualnoéci, lecz buduje jego tozsamo$¢ indywidualna i spoteczng (2007,
s. 80-82). Socjalizacja oznacza immanentne przywlaszczanie sobie $wiata, w ktérym nie
ma jasnego podziatu na to, co wewnetrzne i zewnetrzne, a takze obiektywne. W prze-
konaniu Barbary Smolinskiej-Theiss, socjalizacja jest najczesciej taczona z réznymi in-
terakcjami, w ktére wchodzi cztowiek. W wyniku tych relacji jednostka buduje poczu-
cie wlasnej tozsamosci i zdolno$¢ do samodzielnego myslenia i dziatania. Socjalizacja
ksztattuje indywidualno$é¢ czlowieka, poczucie jego wolnosci, jak réwniez pewien przy-
mus spoleczny, norme czy przyzwyczajenie. ,Rozne strony tego samego procesu, ktore
prowadza do uksztaltowania sie tozsamosci indywidualnej i spotecznej. W rezultacie
mozna powiedzie¢, ze czlowiekowi przypisuje si¢ okreslone cechy, atrybuty wynikajace
z przynaleznosci do okre$lonej grupy, petnienia okreslonej roli. Tworzona przez socja-
lizacje tozsamos¢ spoteczna jednostki - z jednej strony, buduje okreslone oczekiwania,
jakie $rodowisko stawia mlodemu czlowiekowi. Z drugiej strony, takze odpowiada na
te oczekiwania, wpisuje si¢ w nie, interioryzuje, traktuje jako wtasne” (2014, s. 150).
W ramach tego permanentnego dialogu ze $wiatem zewnetrznym czlowiek ksztaltuje
poczucie bycia sobg, indywidualng tozsamos¢.

Czescia procesu socjalizacji jest wychowanie, rozumiane jako proces ksztalto-
wania cech osobowosci jednostki zgodnie z przyjetym w spoleczenstwie ideatem wy-
chowawczym. Proces ten dokonuje si¢ w wyniku oddziatywan celowych, planowych
i zinstytucjonalizowanych. Relacje migdzy socjalizacja a wychowaniem polegaja na
tym, iz socjalizacja obejmuje jedynie wplywy zewnetrzne, spontaniczne $rodowiska
spoleczno-kulturowego, ktére wywieraja wptyw na osobowos¢ cztowieka, tzw. wycho-
wanie naturalne. Za$ wychowanie jest utozsamiane z celowym procesem ksztaltowania
osobowosci w ramach stosunku wychowawczego migdzy wychowawca a wychowan-
kiem. Socjalizacja wigc odnosi si¢ do procesu wlaczania jednostki w coraz liczniejsze
i bardziej zréznicowane zbiorowosci spofeczne oraz na przyjmowaniu przez nig cha-
rakterystycznych dla tych zbiorowosci rél spolecznych. W konsekwencji prowadzi to
do uksztaltowania spotecznie pozadanych i akceptowanych cech osobowosci. Treécig
procesu socjalizacyjnego sa wartosci, aspiracje, normy i wzory regulujace zachowania,
jak tez wiedza o otaczajacej rzeczywistosci. Przebieg i tre§¢ analizowanego procesu wy-
znaczajg z kolei ,znaczacy inni”, tj. osoby, ktére posredniczg w przekazywaniu wiedzy
niezbednej do aktywnego uczestnictwa w zyciu spofecznym, np. rodzice, osoby sprawu-
jace opieke nad dzieckiem. ,,Osoby «znaczace» w procesie przekazywania dziedzictwa
kulturowego i wiedzy o otaczajacej rzeczywisto$ci spotecznej dokonuja selekeji, wybo-
ru, interpretacji i warto$ciowania przekazywanych tresci. Selekcja i interpretacja zale-
23 od miejsca w strukturze spolecznej osoby «znaczacej» oraz od cech jej osobowosci”
(Zieba 1989, s. 348).
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Wage 0s6b «znaczacych» w procesie socjalizacji i pracy opiekunczo-wychowaw-
czej moze rozjasnic teoria przywiazania John'a Bowlby’ego. Teoria ta odnosi si¢ do ne-
gatywnego wplywu, jaki wywiera na rozwoj dziecka strata osob znaczacych, np. matki,
ojca w wyniku niepo$wiecania dziecku takiego czasu i uwagi, jakiego ono potrzebuje
podczas swojego rozwoju, zwlaszcza emocjonalnego, co moze mie¢ swoje negatywne
konsekwencje w pézniejszych okresach zycia. Rozwdj systemu przywigzania pojawia
sie w wyniku wystapienia okreslonych czynnikéw postrzeganych przez dziecko jako ne-
gatywne. Sg one uwarunkowane sytuacja samego dziecka, sytuacja matki badZ warun-
kéw srodowiska. Piotr Marchwicki zauwaza, ze zachowania zwigzane z przywigzaniem
ustajg po osiagnieciu przez dziecko celu, jakim jest bliskos$¢ lub kontakt z matka. Autor
twierdzi, ze wérdd czynnikéw aktywujacych sa: ,oddalenie si¢ matki, zmeczenie dziec-
ka, gléd, choroba, bél, zimno, strach, poczucie zagrozenia itp. Dziecko szuka wtedy
bliskosci matki, wola ja, placze, biegnie do niej, przytula sie, wchodzi na kolana, szuka
pociechy itp. Kontakt z matka powoduje uspokojenie si¢ dziecka i ustanie zachowan
zwigzanych z przywigzaniem. Moze ono wtedy powrdci¢ do zabawy i ponownie odda-
li¢ sie od matki. Intensywno$¢ zachowan zwigzanych z przywigzaniem i ich rozpigtosé
w czasie zaleza od stopnia odczuwanego przez dziecko zagrozenia” (2006, s. 371. Bowlby
1989, s. 47). W sytuacji, gdy stopien ten jest nieznaczny, moze wystarczy¢ tylko zblizenie
sie do matki, nawigzanie kontaktu glosowego. Natomiast, gdy jest on znaczacy, uspo-
kojenie dziecka nastgpi jedynie w wyniku przediuzonej blisko$ci fizycznej i werbalnego
wsparcia.

Proces socjalizacji w $rodowisku oséb bliskich, podczas ktérego dochodzi do
ksztaltowania zachowan czlowieka, trwa przez cale jego zycie. Kazimierz Obuchow-
ski twierdzi, ze: ,bycie osoba to nieustajacy proces przezwyciezania siebie” (1993, s.
187). W procesie tym okreslany jest system cech podstawowych (aspekty somatyczne,
psychiczne, spoleczne i intelektualne), ktérych nosnikami sg trzy poziomy cech osobo-
wych, takich jak: osobowos¢, struktura JA i tozsamo$¢ osobowa. Na ich podstawie czlo-
wiek jest postrzegany tak przez samego siebie, jak i przez innych. Jak przekonuje Joanna
Juszczyk-Rygatto, osobowo$¢ jest struktura pierwotna, osadzong w sferze biologicznej
czlowieka. Stanowi ona systemem mechanizméw psychologicznych wyznaczajacych,
charakterystyczny dla dziecka, sposob postrzegania siebie i otaczajacej rzeczywistoéci
oraz reagowania na wyzwania tej rzeczywisto$ci. ,,Strefa biologiczna zwigzana jest z in-
stynktami, wrodzonymi potrzebami i talentami. Stanowig jg potrzeby pierwotne, ktére
sg inicjatorem dzialan dziecka. To one okreslaja ekologiczno-aksjologiczne horyzonty
niezbedne do pelnego osobowego rozwoju. Ksztattujace sie na ich bazie atrybuty osobo-
wosciowe sg swego rodzaju generatorem zachowan jednostkowych i Zréodtem kreowa-
nia w strefie psychicznej osobowego JA. Strefa psychiczna jest ptaszczyzna motywujaca
dziecko do dzialania. Skladajg sie na nia potrzeby psychiczne takie jak: potrzeba akcep-
tacji, bezpieczenstwa, odzewu emocjonalnego, nowych doswiadczen. Dopiero poprzez
dynamiczna strukture JA, w tle ktdrej pozostaje osobowo$¢, konstruowana jest w strefie
spolecznej tozsamo$¢ osobowa” (2016, s. 18).
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Socjalizacja dziecka realizuje si¢ w wyniku relacji zachodzacych pomiedzy
$rodowiskiem spolecznym a wymienionymi wyzej skladnikami podstawowych cech
osobowych. W socjalizacji dziecka relacje te odnosza si¢ do trzech mechanizmoéw,
psychospolecznego oddzialywania na osobowos¢, strukture JA i tozsamo$¢ osobows.
W zwigzku z tym mozemy wyréznié nastgpujace mechanizmy: nasladowania, internali-
zacji, identyfikacji. Jako pierwszy uaktywnia si¢ mechanizm nasladownictwa, ktéry po-
lega na odtwarzaniu rél ze srodowiska dorostych. W rezultacie tej aktywno$ci stopnio-
wo przeksztalca si¢ on do wymiaru uzewnetrznienia (internalizacji), tzn. przyswajania
wzorcow zachowania w taki sposob, ze staja sie one sktadnikami osobowosci i struktury
JA. Zalezno$¢ pomiedzy osobowoscig i strukturg JA jest usytuowana na plaszczyznie
pewnego konfliktu. Przestrzenia tej wzajemnej reakeji spolecznej jest sama osobowos¢.
»Role, okreslone przez cechy spoteczne i przypisane jednostce w danej zbiorowosci, po-
zostajg w sprzecznosci z indywidualnoscig JA, ktora jest nastawiona na podtrzymanie
niepowtarzalnej wlasnej subiektywnosci. Dopiero uznanie obu za wzajemnie od siebie
niezalezne lub wlaczenie roli spolecznej w zakres indywidualnoéci JA nie prowadzi do
napie¢ miedzy nimi” (Tamze, s. 18).

3. Funkcja socjalizacyjna opieki

Funkcja socjalizacyjna opieki odnosi sie do procesu ksztaltowania u dziecka sze-
regu istotnych ze wzgledu na inne osoby, grupy spoleczne, cale spoleczenstwa i wartosci
moralne dyspozycji zwigzanych z zaspokajaniem zyciowych potrzeb, zwlaszcza prze-
ksztafcania roli podopiecznego w role opiekuna oraz podporzagdkowania wartosciom
spolecznym zasiegu, form i sposobéw zaspokajania ludzkich potrzeb (Dabrowski 2008,
s. 436). Dzieje si¢ to przede wszystkim poprzez mechanizmy kontroli spotecznej, nasla-
downictwa, identyfikacji oraz §wiadomej i celowej pracy wychowawczej. Dokonuje si¢
to gléwnie w tych okresach opieki, w ktorych zaspokajanie potrzeb podopiecznego ma
bezposredni zwigzek z potrzebami innych oséb i uwarunkowany jest wymaganiami
spoleczno-kulturowymi. Oznacza to, ze w kazdym stosunku opiekuniczym przenika si¢
nieustannie interes zyciowy obu jego stron. Zdzistaw Dabrowski stwierdza, ze ,,w gru-
pach podopiecznych, gdzie $wiadczenia opiekuncze poddawane sg cigglej konfron-
tacji z opinia i ocenami ich czlonkéw oraz wszedzie tam, gdzie zaspokajanie potrzeb
podopiecznych pociaga za sobg dostrzegalne skutki dla innych ludzi i spotyka sie ze
spolecznymi wymaganiami, normami, wzorami, konwencjami w tym zakresie. Wielo-
rakos¢ zaspokajanych w ramach opieki potrzeb pod dzialaniem mechanizméw socjali-
zacyjnych prowadzi do réznorodnosci skutkéw przystosowawczych i osobotworczych.
Maja one szczegélna doniostos¢. Tak bowiem w codziennym zyciu, jak i w sytuacjach,
w ktdrych jednostka wystawiona jest na probe zyciowa i sprawdza si¢ jako cztowiek,
jej sposoby zaspokajania swoich potrzeb oraz rozstrzyganie ich stosunku do potrzeb
innych ludzi i oczekiwan spofecznych najpelniej wyrazaja jej cztowieczenstwo, jej spo-
leczne oblicze” (2006, s. 84-85).
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Jak podkresla wyzej wymieniony autor, wskazane tutaj socjalizacyjne konse-

kwencje opieki mozna analizowac¢ zasadniczo w dwdch zakresach:
— przechodzenia z roli podopiecznego w role opiekuna;
— przyporzadkowywania warto$ciom spotecznym rozmiardw, form i sposobdw

zaspokajania potrzeb (Tamze, s. 85).

Aktywna wspoélpraca podopiecznych z opiekunami w obszarze zaspokajania
ich potrzeb rozwojowych zmierza w kierunku przyswojenia sobie przez nich licznych
kompetencji, umiejetnosci i sprawno$ci samoobstugowych. Te umiejetnoéci w znacz-
nej mierze sg uaktywniane w pdzniejszym sprawowaniu opieki nad innymi ludZmi.
Dzieje sie tak dlatego, ze podopieczny przyswaja sobie ,,dyspozycje kierunkowe” nie-
zbedne do realizacji roli opiekunczej. Te dyspozycje kierunkowe podopieczny nabywa
w wyniku nasladownictwa, identyfikacji i kontroli spotecznej. Dlatego tez przeksztal-
canie sie roli podopiecznego w role opiekuna w naturalnych i normalnych warunkach
przyjmuje ,charakter progresywny, polegajacy na cigglym, stopniowym poszerzaniu
sie i pogltebianiu zakresu wykonywanych zadan i spetnianych funkeji opiekunczych,
az do granic w pelni odpowiedzialnego, samodzielnego opiekunstwa, stanowigcego
jeden z fundamentalnych skladnikéw dojrzatosci spotecznej jednostki. Tego rodzaju
tendencje i nastepstwa mozna dostrzec w kazdym wzgledzie normalnie funkcjonuja-
cym, naturalnym ukladzie opiekunczym (rodzinie) zawierajacym wielorakie zalezno$ci
opiekuncze” (Tamze. Dudek 2099, s. 189-198). Wystepuja one réwniez w instytucjonal-
nych ukfadach opiekunczych, ale nie we wszystkich i w bardzo zredukowanym zakresie.
Z cala pewnoscig ta metamorfoza rél ma fundamentalne znaczenie dla ksztattu i jako$ci
opieki miedzy pokoleniami oraz pozadanych relacji miedzyludzkich. Poniewaz Zycie
czlowieka w tym aspekcie zawsze zalezalo i nadal bedzie od wystepowania w nich kom-
petencji, umiejetnosci i sprawnosci opiekunczych.

Bardzo waznym aspektem relacji opiekunczej jest odpowiedzialno$¢ opiekuna za
podopiecznego. Ponadto w relacji opiekunczej szczegdlnym spoiwem taczacym opieku-
na z podopiecznym jest zespdt czynnikéw, ktdre generujg te facznosé. Wsrédd nich moz-
na wymieni¢: stan potrzeb podopiecznego, jego cechy fizyczne i psychiczne, mozliwosci
opiekuna w zakresie zaspokajania potrzeb w wymiarze materialnym, spotecznym, psy-
chicznym, kulturalnym. Do tych czynnikéw zaliczy¢ mozna takze potrzeby opiekuna
w zakresie samorealizacji i sensu Zycia, nastawienie altruistyczne, spelnianie sie w roli
opiekuna, prospoteczne przymioty jego osobowosci, odpowiedzialne wypelnianie swo-
jej roli. Mikotaj Winiarski zauwaza, Ze nie bez znaczenia jest tu réwniez pokrewienstwo
krwi, wiezi rodzinne, $rodowisko pochodzenia, wyznawany system wartosci, przyna-
leznoé¢ religijna. Jednak jednym z najistotniejszych czynnikéw jest subiektywna ak-
ceptacja petnionych rdél, zaréwno opiekuna, jak i podopiecznego, a takze wzajemna ak-
ceptacja siebie. Autor stanowczo podkredla, ze w relacji opiekunczej, jak w Zadnej innej
interakcji miedzyludzkiej, szczegélne znaczenie ma bezposrednia styczno$¢ opiekuna
i podopiecznego. Chodzi tutaj o blisko$¢ przestrzenng, psychiczng i emocjonalng. Ta
blisko$¢ stanowi juz samg w sobie forme sprawowania opieki, poniewaz umozliwia za-
spokajanie wielu réznych potrzeb emocjonalnych i duchowych (2017, s. 71-72).
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Z. Dabrowski podkresla, ze istnieje petna mozliwo$¢ i zasadno$¢ wyodrebnienia
takiej formy wychowania, ktéra opiera si¢ na $cisle rozumianej aktywnosci opiekun-
czej. Analiza zalezno$ci wychowania i opieki prowadzi przywotanego autora do sfor-
mulowania pojecia wychowania przez opieke. ,Wychowanie przez opieke to taka forma
wychowania, ktdre realizuje si¢ na gruncie opieki i poprzez opieke, to jest poprzez od-
powiednie modele, zasady i sposoby jej sprawowania, dzigki ktérym osiggane sg za-
fozone cele wychowania podopiecznych-wychowankéw” (2006, s. 128). Z. Dabrowski
przekonuje dalej, ze realizacja takiego wychowania zalezy od tego, przez jakie modele,
wedlug jakich zasad i jakimi metodami opieka bedzie sprawowana. ,,Chodzi tu najo-
golniej o zastosowanie takich modeli sprawowania opieki, ktére zawieratyby naturalne
mechanizmy socjalizacyjne i pozadane elementy srodowiska wychowawczego, kierowa-
nie sie zasadami warunkujgcymi wlasciwy przebieg i oczekiwane efekty procesu opie-
kunczo-wychowawczego oraz postugiwanie si¢, méwiac najogdlniej, usamodzielniajg-
cymi i socjalizujagcymi metodami sprawowania opieki” (Tamze, s. 129). Wychowanie
przez opieke $cisle taczy si¢ z pojeciem opieki wychowawczej. Opieka wychowawcza
ma miejsce wtedy, gdy jest ona realizowana z intencjami i skutkami wychowawczymi.
Opieka wychowawcza oznacza zatem ,,taki rodzaj opieki, ktéra sprawowana jest wedtug
okreslonych zamierzen wychowawczych i odpowiadajacych im zasad, form i metod
dzialania. Stad tez o takim charakterze opieki przesadza zawsze jej podmiot — opiekun
-wychowawca” (Tamze, s. 137).

Opieka wychowawcza wyzwala poczucie wzajemnej powinno$ci moralnej. Albin
Kelm zauwaza pewna prawidlowos¢, ze u osob, ktore w dziecinstwie otrzymaty odpo-
wiednig opieke ukierunkowang wychowawczo, tj. taka, ktéra uwzglednia przezycia mo-
ralne czlowieka wymagajacego opieki, uksztattowata sie u nich bardzo gleboka i silna
postawa opiekuncza. To wladnie taka postawa staje sie niejako moralnym imperatywem
do podejmowania wysitku opiekowania si¢ innymi osobami. ,,Taka byla m.in. droga do
dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej Dziadka — Kazimierza Lisieckiego, wychowan-
ka, a nastepnie wychowawcy w bursie prowadzonej przez Jozefa Czestawa Babickiego.
Ta droga poszto wielu wychowankéw i wspotpracownikéw Kazimierza Jezewskiego, Ja-
nusza Korczaka, a takze liczna rzesza bytych wychowankéw doméw dziecka i doméw
mlodziezy [...]” (2000, s. 97). Dojrzala i odpowiedzialna praca opiekunczo-wychowaw-
cza w wiekszym stopniu jest uwarunkowana osobowo$cig opiekuna-wychowawcy niz
jego umiejetno$ciami czy programami, ktérymi si¢ postuguje. W ostatecznym rozra-
chunku, to czlowiek (opiekun-wychowawca) wychowuje, a nie wytacznie sam program.

Dziatalnos¢ opiekunczo-wychowawcza dokonuje si¢ zawsze w okre§lonym miej-
scu i kontekscie spoteczno-kulturowym. To miejsce jest najczesciej zdeterminowane
przestrzenig zycia, przebywania i funkcjonowania opiekunéw i podopiecznych. Przede
wszystkim chodzi tutaj o srodowisko rodzinne, z uwzglednieniem wszystkich parame-
trow strukturalnych, spoleczno-kulturowych i ekonomicznych. Warto takze nadmie-
ni¢, ze waznym aspektem pracy opiekunczo-wychowawczej w $rodowisku rodzinnym
jest jej ukierunkowanie aksjologiczne, czyli ukazanie wartosci opieki i wychowania.
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Rodzicielstwo wymaga podejmowania wielu réznych dzialan, ktére sa realizo-
wane przez rodzicéw na rzecz dziecka. Mamy wtedy do czynienia z aktywnym i rze-
czywistym pelnieniem rél macierzynskich i ojcowskich zwigzanych z opieka, ochrong,
kontrola, wsparciem, jak tez kreowaniem warunkdéw umozliwiajacych proces rozwoju,
wychowania i ksztalcenia swoich dzieci. Stosunek tych rol wzgledem siebie ma cha-
rakter komplementarny, co oznacza uzupelnianie si¢ roli matki i ojca (Izdebska 2015).
W procesie wspomagania rozwoju dziecka nalezy uwzgledni¢ réwniez, ze na role rodzi-
cielskg sktadajg sie dziatania opiekunczo-wychowawcze rodzica. Dzialania te zwigzane
s3 z tworzeniem dzieciom optymalnych warunkéw rozwojowych, stawianiem pewnych
granic i wymagan, co sprzyja osiaganiu samodzielnosci zyciowej i nabywaniu przy-
jetych przez dane spoteczenstwo okreslonych norm i wzoréw zachowan spotecznych.
Dotychczasowy (tradycyjny) model pelnienia rél rodzicielskich podlega daleko idacym
przemianom, zaréwno w odniesieniu do matki, jak i ojca. Obowiazki rodzicéw wyni-
kajace z pracy opiekunczo-wychowawczej nad potomstwem spoczywaja dzisiaj na nich
obojgu. Bywa jednak, ze nie zawsze w jednakowym stopniu obciazaja mezczyzne i ko-
biete. Warto takze zauwazy¢, Ze matki staja sie dzi§ w nieporéwnywalnie wigkszym
stopniu anizeli weze$niej bardziej swiadomymi wychowawczyniami swych dzieci. Oj-
cowie za$ coraz czesciej ksztaltuja swoje relacje z dzie¢mi na podstawie postaw pel-
nych mito$ci, bliskosci, empatii. ,W ten sposéb ksztaltuje si¢ nowy wizerunek matki,
nie tylko opiekunki, lecz takze osoby, od ktorej oczekuje sie wpajania dziecku zasad
moralnych, ksztaltowania systemu wartosci etycznych i charakteru, wzmacniania po-
czucia wlasnej wartosci, motywowania do osiggnie¢ edukacyjnych oraz ksztaltowania
ambicji i aspiracji. Jeste$émy réowniez §wiadkami ksztaltowania si¢ nowego wizerunku
ojca, ktory od najwczeéniejszych chwil Zycia dziecka aktywnie wlacza si¢ w obowigzki
opiekuricze” (Sniegulska 2018, s. 48. Sosnowski 2011). Wydaje sie, ze jestesmy $wiad-
kami budowania si¢ nowego modelu ojcostwa, ktéry wydobywa na pierwszy plan wy-
miar pedagogiczny, odnoszacy si¢ do relacji zachodzacych pomiedzy ojcem a dzieckiem
i matka w procesie wychowania.

Pelnienie roli rodzicielskiej wiaze si¢ z zakresem realizacji poszczegélnych funk-
cji rodziny. Dlatego tez realizowane przez rodzicéw role opiekunéw i wychowawcéw
maja przelozenie na funkcjonowanie rodziny, tym samym wplywaja na jako$¢ realizo-
wanej przez nig funkcji opiekunczo-wychowawczej. W sytuacji, gdy pelnienie tych rol
jest konsekwencja swiadomosci i kompetencji wychowawczych rodzicow, jak tez wy-
sokiego poziomu kultury pedagogicznej, wowczas podnosi sie warto$¢ funkcjonowa-
nia rodziny w zakresie opieki i wychowania. Pomijajac fakt, iz wyodrebnienie funkcji
opiekunczo-wychowawczej z catoksztaltu zycia rodzinnego jest zabiegiem zasadniczo
sztucznym, to jednak mozna uznad, ze istotg funkeji opiekunczej jest zaspokajanie po-
trzeb rozwojowych dziecka, takich jak: bytowe, emocjonalne czy tez udzielanie pomocy
i wsparcia. Podstawowym warunkiem skuteczno$ci zaspokajania tych potrzeb jest bez-
warunkowa milo$¢, atmosfera Zycia rodzinnego i poczucie bezpieczenstwa (Walecka
-Matyja 2014, s. 95-110). Funkcja wychowawcza rodziny odnosi si¢ z kolei do czynnosci
z zakresu ksztaltowania sfery fizycznej, umystowej, moralnej, spolecznej, religijnej, es-
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tetycznej, jak tez aktywnos$¢ wlasna dzieci, ktora sukcesywnie obejmuje realizacje rz-
norodnych zadan (Sniegulska 2018, s. 50). Uznaé mozna zatem, ze postawy opiekuricze
rodzicéw (opiekundéw-wychowawcdéw) maja wplyw na ksztaltowanie sie u podopiecz-
nych okreslonych wzoréw opiekunczosci.

4. Pozadany model opiekunczosci

Truizmem jest stwierdzenie, ze wspolczesny $wiat potrzebuje profesjonalnych
i odpowiedzialnych opiekunéw-wychowawcéw, tj. pedagogéw. Dzisiaj opiekun-wy-
chowawca powinien by¢ §wiadomy wyzwan stojacych przed nim, ktére w pierwszym
rzedzie odnoszg sie do kwestii wyboru i wartoéci zycia. Zycie wspo6tczesnych ludzi na-
znaczone jest konsumpcjonizmem, ktére redukuje byt cztowieka do spraw zwigzanych
z popytem i podaza, nie za$ z autentycznymi wartosciami. Gdzie i w kim mtody czlo-
wiek ma szuka¢ oparcia w poszukiwaniu odpowiedzi na pytania odnoszace si¢ do sensu
ludzkiej egzystencji? Ten problem rodzi nowe oczekiwania formulowane pod adresem
pedagogéw. Czy studia z pedagogiki przygotowujace do roli opiekuna-wychowawcy
oprdcz tego, ze dajg wiedze z zakresu opieki i wychowania, daja studentowi mozliwos¢
wlasnego rozwoju i wlasnych poszukiwan, a zatem stwarzajg szanse stawania si¢ peda-
gogiem? Na jakie kompetencje nalezy zwraca¢ uwage w procesie ksztalcenia pedagogéw
(opiekunéw-wychowawc6w), ktére bedg wzorem dla podopiecznych w budowaniu wia-
snego obrazu bycia pedagogiem (opiekunem-wychowawca)?

Do najbardziej klasycznych kompetencji pedagoga, ktdre oczywiscie nie sg dane
raz na zawsze, mozna zaliczy¢:

— prakseologiczne, odnoszace si¢ do skutecznego planowania, organizowania

i oceny wlasnej aktywnosci;

— komunikacyjne, chodzi tu o wiedz¢ i umiejetnoéci stuchania, wyrazania wla-
snych emocji czy rozumienia przekazywanych tresci;

— wspoldziatania, wyrazajace si¢ w zachowaniach prospotecznych i umiejetno-
$ciach podejmowania dziatan integracyjnych;

— kreatywne, przejawiajace si¢ w niestandardowych dziataniach i innowacyjnosci;

— informacyjne, oznaczajace sprawne postugiwanie sie nowoczesnymi Zrédtami

i no$nikami informacji;

— moralne, wyrazajace si¢ zdolno$cia poglebionej refleksji moralnej i dziataniem

zgodnym z zasadami zasad etycznych (Kozdrowicz 2006, s. 15).

Biorac pod uwage powyzsze kompetencje wzbogacajgce prace pedagoga w ogéle
mozna wyodrebni¢ podstawowe kompetencje opiekuna-wychowawcy. Praca opiekun-
czo-wychowawcza, ktdrej celem jest wzgledne usamodzielnienie podopiecznego wyma-
ga od opiekuna-wychowawcy posiadania rzetelnej wiedzy w tym zakresie, umiejetnosci
pracy z podopiecznymi i nad samym sobg oraz przejawia¢ takie cechy osobowosci, ktore
pozwola mu nawigza¢ i zachowa¢ wlasciwg relacje z wychowankami.
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W obszarze wiedzy opiekun-wychowawca powinien zna¢ i rozumie¢ teorie po-
trzeb rozwojowych dziecka. Do najbardziej znanych teorii w tym wzgledzie mozna za-
liczy¢ klasyfikacje potrzeb dziecka wedlug glownych sfer rozwoju i ksztaltowania sig¢
jego osobowosci, takich jak: potrzeby zwigzane z rozwojem fizycznym (biologicznym),
psychicznym, spolecznym i kulturalnym. A. Kelm zauwaza, Ze oprdcz klasyfikacji po-
trzeb dziecka i zadan opiekunczo-wychowawczych zwigzanych z ich zaspokajaniem
nalezy zna¢ i analizowa¢ takze sytuacje, w ktorych zaspokajanie potrzeb dziecka moze
by¢ zaburzone czy nawet stwarzaé zagrozenie dla jego zycia lub rozwoju. Takie sytuacje
okreslane sg jako potrzeby opiekuncze, gdzie punktem odniesienia jest opiekun, ktory
przezywa potrzebe opieki i gdzie staje si¢ ona dla niego motywem dzialania. Przywo-
fany autor przyjmuje klasyfikacje potrzeb opiekunczych wedtug gtéwnych $rodowisk
opiekunczo-wychowawczych oraz wedlug wlasciwosci organizmu dziecka, takich jak:
potrzeby zwiazane z funkcjonowaniem rodziny, szkoly, aktywnoscia dziecka w $rodo-
wisku zamieszkania i potrzeby wynikajace z wlasciwos$ci organizmu dziecka (2000, s.
58). Wiedza opiekuna-wychowawcy powinna zatem obejmowaé psychiczny i pedago-
giczny wymiar ksztaltowania osobowo$ci dziecka, sposoby zaspokajania potrzeb pod-
opiecznego, czynniki warunkujgce relacje migdzyludzkie i postawy prospoteczne.

W zakresie umiejetnosci opiekun-wychowawca powinien umie¢ zorganizowac
atrakcyjng prace zaréwno z jednostkami, jak i z grupa. Wazna jest takze umiejetnosé
korzystania z doswiadczen i osiggnie¢ innych, aby na ich podstawie budowa¢ wlasny
warsztat pracy opiekunczo-wychowawczy, czyli umiejetnosci permanentnego doskona-
lenia siebie, samoksztalcenia i samorozwoju.

Biorac pod uwagg, ze rodzina jest najwlasciwszym srodowiskiem wszechstron-
nego rozwoju dziecka, dazy sie¢ do tego, aby kazda dzialalno$¢ opiekunczo-wycho-
wawcza, zwlaszcza instytucjonalna zachowala swoista intymnos$¢ i indywidualnos¢
charakterystyczna dla rodziny. Podstawa funkcjonowania takiej instytucji jest opie-
kun-wychowawca, ktéry ma zastgpi¢ dzieciom rodzicéw i rodzinng atmosfere domu.
Obok podopiecznego pozostaje on fundamentalnym elementem w strukturze opiekun-
czo-wychowawczej (Augustowska 2014). Jakie zatem powinien posiadaé predyspozycje
osobowosciowe?

Z pewnoscig postawa opiekuna nacechowana miltoscig do dzieci i autentyczng
troskliwo$cig o ich rozwéj wplywa na odwzajemnienie miloécig i zaufaniem dzieci.
Mam tu na mysli milos¢ pedagogiczng w rozumieniu korczakowskim. Mito$¢ pedago-
giczna, jak zauwaza Marek Michalak, wyraza si¢ w szczegélnej postawie uwzgledniajg-
cej pozytywne emocje wobec dziecka. Taka milo$¢ rozumie wartos¢ dziecka, jego pod-
miotowos¢, niezbywalng godno$¢, a nade wszystko przejawia sie w otwartosci na dzieci,
uczenie si¢ dialogu, madrego bycia razem, budowania prawdziwej wspolnoty dorostych
z dzie¢mi. Przywolany autor pisze: ,,Milo$¢ pedagogiczna jest podstawowa kategoria
wychowawcza u Korczaka, aksjomatem pedagogicznym. Jest to takze naczelna zasada
pedagogiczna, ktora obowigzuje nie tylko rodzicéw, ale takze wychowawcéw, nauczy-
cieli, lekarzy, pracownikéw socjalnych, sedziéw rodzinnych, katechetéw, policjantow.
Miloé¢ pedagogiczna wymaga czynu. Jest dzialaniem na rzecz dzieci i w obronie dzieci,
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niezgoda na dzieciecg krzywde, biede, przemoc” (2012, s. 7). Mito$¢ pedagogiczna do-
maga si¢ respektowania pozycji dziecka w rodzinie, w placéwkach opiekunczo-wycho-
wawczych w §rodowisku lokalnym, w spoleczenstwie na miare godnosci dziecka i stu-
zgcych dziecku.

Pozytywne dyspozycje opiekuna-wychowawcy moga by¢ utozsamiane z pozy-
tywnymi postawami opiekuniczymi, z wlasciwym nastawieniem wobec podopiecznego
-wychowanka. Dobry opiekun-wychowawca powinien zatem reprezentowa’ typ czto-
wieka o okreslonej wrazliwosci spofecznej, oceniajgcy $wiat przez pryzmat wlasnych
dos$wiadczen i autentycznej mitosci do dzieci.

Dobry opiekun-wychowawca ma wyraznie sprecyzowang wizje wlasnej roli za-
wodowej i poczucie wlasnej podmiotowosci. Dlatego oprdcz kompetencji zawodowych
trzeba mie¢ odpowiednie cechy osobowe, takie jak: odpowiedzialno$¢, kultura osobista,
empatia, wrazliwos$¢, cierpliwo$¢, realistyczne rozumienie siebie i podopiecznego-wy-
chowanka oraz kompetencje moralne, czyli godno$¢ osobista, a takze dojrzaty i spojny
system warto$ci. Dojrzato$¢ bedzie tu oznacza¢ mozliwo$¢ podejmowania odpowie-
dzialnych decyzji, $cisle zwigzanych ze sferg emocjonalng. Oznacza to, ze opiekun-wy-
chowawca, ktéry sam ma nieuporzadkowang lub zaburzong wtasng sfere emocjonalng
i spofeczna moze przenosi¢ swoje doswiadczenia na podopiecznego-wychowanka. Stad
tez bardzo wazna jest tutaj cecha realistycznego rozumienia siebie, aby mie¢ wzglednie
pelna $wiadomo$¢ wlasnych ograniczen wynikajacych z przeszto$ci, z urazowego do-
$wiadczenia dziecinstwa lub miodosci. W tym celu przydatne jest rzetelne dokonywa-
nie wlasnej oceny pod katem:

— diagnozowania zrédel wlasnych problemoéw, np. urazowych przezy¢ w dziecin-
stwie, w $rodowisku rodziny pochodzenia;

— $wiadomodci siebie, swoich mocnych i stabych stron, oceny wlasnych emocji;

— gotowosci pracy nad soba;

— otwartoéci na poszukiwanie pomocy i wsparcia ze strony innych specjalistow;

— uczciwosci, odpowiedzialnoéci i etycznej duchowosci;

— umiejetno$ci warto$ciowania, tzn. dokonywania wyboréw w swietle odpowied-
niej hierarchii wartosci, co jest wazne i niezbedne do prawidlowego rozwoju,

a co ma charakter nieistotny, zbedny, btahy (Kozdrowicz 2006, s. 16).

Aleksander Kaminski przyjmujagc humanistyczng kondycje czlowieka wyraznie
podkreslal autonomie kazdej osoby. W takim ujeciu osoby ludzkiej podstawowym za-
daniem edukacji staje si¢ ksztaltowanie samoswiadomych i autonomicznych cech oso-
bowosci. Wychowanie przybiera tutaj wymiar intrapersonalny — rozbudzajac potrzebe
pracy nad sobg i samoksztalcenia; nastepnie wymiar spoleczny - stymulujac postawy
bezinteresownodci, stuzby, altruizmu; wymiar moralny - pobudzajac ksztaltowanie
umiejetnosci bycia dobrym czltowiekiem i ukazywanie sensu ludzkiego zycia. Ten wy-
bitny pedagog podkresla, ze dobry opiekun-wychowawca, to osoba, ktdra posiada pasje
do pracy z dzie¢mi i mlodziezg, tzn. zamitowanie do stymulowania w poszczegolnych
osobach i grupach spolecznych potencjatu rozwojowego, tego co w nich najlepsze, war-
tosciowe, co wymaga wsparcia w procesie samorealizacji. Dlatego aktywnej i tworczej
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osobowoséci opiekuna-wychowawcy, nacechowanej autentyczng zyczliwoscia do pod-
opiecznych-wychowankéw nie zastapi zadna metoda, technika czy forma pracy opie-
kunczo-wychowawczej. Méwil bowiem: ,,Dopiero w duszy czlowieka, ktory sie jakas
metoda zainteresowal, zrozumial ja, ogrzal zarem swego serca i ozywil swg wyobraznia,
dopiero w duszy ludzkiej powstaje cud ozywienia si¢ martwej konstrukeji: metoda sta-
je sie wowczas czynnikiem twérczym, zdolnym wywota¢ oddzwieki w innych sercach
i umystach. Oddzwigki tym bardziej plodne, im zdolniejszy jest czlowiek, ktory ja sto-
suje” (1948, s. 3).

Waznym elementem w procesie edukacji opiekunéw-wychowawcéw przydat-
nym w budowaniu wlasnego warsztatu pracy staje si¢ wypracowanie odpowiedniego
podejscia do pomocy w rozwoju przysztych pedagogéw. Na poczatku tej drogi eduka-
cyjnej mltody cztowiek potrzebuje wsparcia w realnej ocenie siebie, wyznaczenia kierun-
ku wlasnego rozwoju. W takiej sytuacji czlowiek staje si¢ liderem dla samego siebie, od-
powiedzialnym za wlasny rozwdj i znalezienia miejsca dla siebie. Kolejny etap obejmuje
budowanie poczucia istnienia duzych wyzwan stojacych przed opiekunem-wychowaw-
c3. W tym wzgledzie pomocne bedg umiejetnosci zwigzane z dziatalnoscig opiekunczo
-wychowawczg. Sposréd nich mozna wymieni¢ umiejetnos¢ rzetelnej diagnozy rzeczy-
wistoéci opiekunczo-wychowawczej i jej poglebiona analiza. Szczegélnie wazne moze
by¢ odwolywanie si¢ do wlasnych zainteresowan czy mozliwo$ci, wlasnego potencjatu
rozwojowego (Kozdrowicz 2006, s. 17).

Istotng cechg jaka powinien odznaczaé sie opiekun-wychowawca jest umiejet-
no$¢ osadzenia siebie oczami innych. Chodzi tu o zdolno$¢ wgladu w siebie, tak aby
dostrzega¢ swoje mocne i stabe strony. Jesli opiekun-wychowawca bedzie umiat trafnie
oceni¢ siebie, to istnieje duze prawdopodobienstwo, ze bedzie dobrze ocenial swoich
podopiecznych-wychowankéw. W pracy opiekunczo-wychowawczej nalezy mie¢ $wia-
domo$¢, ze nie mozna oczekiwaé wdziecznosci ze strony podopiecznych. Ta wdzigcz-
no$¢ prawdopodobnie kiedy$ nastapi, ale moze by¢ takze rozczarowanie. Opiekun-wy-
chowawca powinien przyjaé postawe ,dawania siebie”, a nie oczekiwania gratyfikacji
z zewnatrz. Rodzic czy tez kazdy inny opiekun-wychowawca nigdy nie otrzyma tyle, ile
sam daje z siebie. Kolejng wazng cechg talentu pedagogicznego jest kontaktowos¢. Pod-
opieczni potrzebuja stalej stymulacji do rozwoju. Latwiej zrozumie¢ motywy czyjego$
postepowania, jesli zdobedzie si¢ jego zaufanie, a umiejetnos¢ nawigzywania kontaktu
jest w tym wzgledzie bardzo cenng pomocg (Grudziecka 2018).

Zakonczenie

Praca opiekunczo-wychowawcza realizuje sie zawsze w relacji, w ktérej biora
udzial dwa podmioty: opiekun-wychowawca i podopieczny-wychowanek. Ta oczywi-
sta uwaga przestaje brzmie¢ banalnie, jesli spojrzymy na praktyke oddziatywan opie-
kunczo-wychowawczych. Znajdujemy tam przykltady $wiadczace o profesjonalnosci,
ofiarnoéci, rozumienia rozwojowych potrzeb dzieci i mlodziezy. Ale nie brak tam réw-
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niez przykladéw nieudolnej praktyki opiekunczo-wychowawczej, dzialan rutynowych,
powielanych bledéw wyniesionych z wlasnego dziecinstwa. Mam tu na mys$li zaréw-
no prace opiekunczo-wychowawcza w $rodowisku rodzinnym, jak i innych formach.
Analiza socjalizacyjnej funkcji opieki pozwala lepiej rozumie¢ na czym polega proces
budowania u podopiecznych takich dyspozycji zwigzanych z zaspokajaniem ludzkich
potrzeb, ktére pozwolg dziecku, a nastepnie mlodemu czlowiekowi przeksztalca¢ sie
z roli podopiecznego w role opiekuna. Dlatego w pracy opiekunczo-wychowawczej nale-
2y stosowac takie jej sposoby, ktore tgczylyby w sobie naturalne elementy socjalizacyjne
i pozadane czynniki srodowiska wychowawczego. Chodzi tutaj zatem o socjalizujace
i usamodzielniajace sposoby sprawowania opieki.

Skutkiem prawidlowej pracy opiekunczo-wychowawczej dziecka jest osiggnigcie
przez nie wzglednej samodzielnosci zyciowej i okreslonego poziomu uspotecznienia.
W najwigkszym stopniu dokonuje si¢ to w rodzinnym $rodowisku wychowawczym. Po-
niewaz dziecko uczestniczy w zyciu rodzinnym od urodzenia. W miar¢ nabywanych
sprawnoéci poszerza sie zakres jego uczestnictwa, wchodzi w okreslone role spoteczne
w spos6b naturalny. Poprzez obserwacje w sposéb spontaniczny dziecko ksztaltuje ob-
raz wlasnej plci. Obserwujac zachowania rodzicéw, ksztaltuje réwniez stosunek do pici
przeciwnej, uczy si¢ postaw opiekunczo-wychowawczych (rodzicielskich). Majac wiedze
na temat stosunku rodzica do dziecka mozna prognozowa¢, w jaki sposdb w przysztoéci
dziecko bedzie traktowato wlasne dzieci.

Praca opiekuna-wychowawcy wymaga umiejetnoéci nawigzywania, utrzymywa-
nia i wzmacniania kontaktu oraz zdystansowania emocjonalnego. Ponadto w relacjach
z podopiecznym-wychowankiem nalezy kierowac sie zyczliwo$cia, empatia, akceptacja,
a takze asertywnos$cig. Waznym i niekiedy decydujacym o pozadanych efektach pracy
opiekuna-wychowawcy elementem s3 jego kompetencje interpersonalne. W kontak-
tach miedzyludzkich potrzebna jest umiejetnos¢ wysylania i odbierania komunikat6w.
Szczegblnie koniecznym warunkiem pozytywnej pracy opiekunczo-wychowawczej jest
zaufanie miedzyludzkie. Empatyczny opiekun-wychowawca, ktéry wzbudza zaufanie
u swojego podopiecznego-wychowanka bedzie dla niego wzorem opiekunczosci.
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